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1. Goriis
Quick Finansman Anonim Sirketi (“Sirket”)'nin 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023 hesap dénemine iligkin yillik
faaliyet raporunu denetlemis bulunuyoruz.

Gorugumize gore, yonetim kurulunun yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yénetim
Kurulunun Sirket'in durumu hakkinda yaptigi irdelemeler, tiim énemili yonleriyle, denetlenen tam set finansal
tablolarla ve bagimsiz denetim sirasinda elde ettigimiz bilgilerle tutarlidir ve gercegi yansitmaktadir.

2, Goriisiin Dayanagi

Yaptigimiz bagimsiz denetim, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu (“KGK”)
tarafindan yayimlanan Tlrkiye Denetim Standartlari’'nin bir pargasi olan Bagimsiz Denetim Standartlari’'na
(‘BDS”lere) uygun olarak yurutulmostar. Bu Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun
Badimsiz Denetcinin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumluluklari b&luminde
ayrintili bir sekilde agiklanmistir. KGK tarafindan yayimlanan Bagimsiz Denetgiler igin Etik Kurallar (“Etik
Kurallar”) ve bagimsiz denetimle ilgili mevzuatta yer alan etik hukumlere uygun olarak Sirket'ten bagimsiz
oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar ve mevzuat kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da
tarafimizca yerine getiriimistir. Bagimsiz denetim sirasinda elde ettiimiz bagimsiz denetim kanitlarinin,
gorasumuizin olusturulmasi igin yeterli ve uygun bir dayanak olusturduguna inaniyoruz.

3. Tam Set Finansal Tablolara iliskin Denetgi Gériisiimiiz
Sirket'in 1 Ocak 2023 - 31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin tam set finansal tablolari hakkinda
21 Subat 2024 tarihli denetgi raporumuzda olumlu géris bildirmis bulunuyoruz.

4. Yoénetim Kurulu'nun Yillik Faaliyet Raporuna iligkin Sorumlulugu
Sirket yonetimi, 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun (“TTK”) 514 ve 516'nci maddelerine gére yillik faaliyet
raporuyla ilgili olarak asagidakilerden sorumludur:

a) Yillik faaliyet raporunu bilango giintinu izleyen ilk Ug ay iginde hazirlar ve genel kurula sunar.

b) Yillik faaliyet raporunu; Sirket'in o yila ait faaliyetlerinin akigi ile her yénuyle finansal durumunu dogru,
eksiksiz, dolambagsiz, gercege uygun ve durist bir sekilde yansitacak sekilde hazirlar. Bu raporda finansal
durum, finansal tablolara gére degerlendirilir. Raporda ayrica, grubun gelismesine ve karsilasmasi muhtemel
risklere de agikga isaret olunur. Bu konulara iligkin yénetim kurulunun degerlendirmesi de raporda yer alir.

c¢) Faaliyet raporu ayrica agagidaki hususlari da igerir:

- Faaliyet yilinin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ¢zel énem tagiyan olaylar,

- Sirketin arastirma ve gelistirme ¢alismalari,

- Yonetim kurulu Uyeleri ile Ust dizey yoneticilere 6denen licret, prim, ikramiye gibi mali menfaatler,
odenekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri, ayni ve nakdi imkéanlar, sigortalar ve benzeri
teminatlar.

Yonetim kurulu, faaliyet raporunu hazirlarken Ticaret Bakanhigi'nin ve ilgili kurumlarin yaptigi ikincil mevzuat
diuzenlemelerini de dikkate alir.
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5. Bagimsiz Denetginin Yillik Faaliyet Raporunun Bagimsiz Denetimine lliskin Sorumlulugu

Amacimiz, TTK hukamleri gergevesinde yillik faaliyet raporu iginde yer alan finansal bilgiler ile Yonetim
Kurulu'nun yaptigi irdelemelerin, Sirket'in denetlenen finansal tablolariyla ve bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz bilgilerle tutarl olup olmadigi ve gergegi yansitip yansitmadigi hakkinda gériis vermek ve bu
gorusumuzl iceren bir rapor diizenlemektir.

Yaptigimiz bagimsiz denetim, BDS'lere uygun olarak yarutulmustir. Bu standartlar, etik hilkiimlere uygunluk
saglanmasi ile bagimsiz denetimin, faaliyet raporunda yer alan finansal bilgiler ve Y&netim Kurulu'nun yaptigi
irdelemelerin finansal tablolarla ve denetim sirasinda elde edilen bilgilerle tutarli olup olmadidina ve gercegdi
yansitip yansitmadigina dair makul givence elde etmek Gzere planlanarak yuritilmesini gerektirir.

Bu bagdimsiz denetimi yuratap sonuglandiran sorumlu denetgi Eray Yanbol'dur.

RSM Turkey Uluslararasi Bagimsiz Denetim A.S.
Member of RSM International

Eray Yanbol, SMMM
Sorumlu Denetgi

Istanbul, 21 Subat 2024
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1. Genel Bilgiler

Sirket’in Ticaret Unvani : Quick Finansman A.S.

Hesap Donemi :01.01.2023 -31.12.2023

Ticaret Sicil No : 350205 -5

Vergi Dairesi / Numarasi : Kozyatagi Vergi Dairesi / 632 123 2629

Mersis No :0632123262900001

Adres : Quick Tower icerenkdy Mahallesi Umut Sokak No:10-12 ic
Kapi No: 4 Atasehir istanbul 34752

Telefon : 02162855151

E- mail adres : info@quickfinans.com.tr

Web : www.quickfinans.com.tr

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun
(“BDDK"”) 14 Aralik 2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur.

Turkiye'de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurulan finansman sirketi olan Quick Finans,
BDDK’'nin 7 Temmuz 2022 tarihli karari ile 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman
ve Tasarruf Finansman Sirketleri Kanunu’nun 7. maddesi, Finansal Kiralama, Faktoring ve
Finansman Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 5. maddesinin ve
15. maddesinin (2) numarali fikralari ile 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunun 57. maddesinin
(2) numarah fikrasi gergevesinde, konut finansmani dahil her tirli mal ve hizmet alimina
finansman saglamak uzere faaliyet izni almistir.

2. Sirket’in Ortaklik Yapisi, Sermayesinde ve Ortaklik Yapisinda Hesap Dénemi i¢inde
Meydana Gelen Degisiklikler, Nitelikli Paya Sahip Gergek veya Tiizel Kisilerin Unvanlari
ve Paylarina iliskin Bilgiler

Sirket’in %90,24 hissedari Quick Sigorta A.S., %9,76 hissedari ise Corpus Sigorta A.S.’dir. 31
Aralik 2023 tarihi itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir.

Sermayedar Hisse Degeri (bin TL) Payi
Quick Sigorta A.S. 710.224 %90,24
Corpus Sigorta A.S. 76.776 %9,76
Toplam 787.000 %100,00

Quick Sigorta A.S., dijital satis kanali, yurt capinda acente ve broker agi ile hayat disindaki tim
branslarda, Zorunlu Trafik Sigortasi, Kasko, Yangin Sigortasi, Nakliyat Sigortasi, Ferdi Kaza
Sigortasi gibi Urlnleriyle faaliyet gostermekte ve musterilerinin sigorta ihtiyaglarini
karsilamaktadir.

Quick Sigorta A.S., 433.300.000 TL kayith sermayeye sahiptir ve sermayesinin tamami
odenmistir.
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Quick Sigorta A.S., T.C. Hazine ve Maliye Bakanligi’'nin 6 Nisan 2017 tarih ve 9716 sayili onayina
istinaden hayat disi sigorta branslarinda aldigi ruhsat ile faaliyet gostermektedir.

Corpus Sigorta A.S., banka, acente ve broker agi ile hayat digi sigorta branglarinda (Nikleer
Enerji, Kredi, Hukuki Koruma ve Destek branslari harig), Zorunlu Trafik Sigortasi, Yangin ve
Muhendislik Sigortalari, Nakliyat Sigortasi, Sorumluluk Sigortalari, Ferdi Kaza Sigortasi,
Seyahat Saglik Sigortasi gibi Grlinleriyle hizmet vermekte ve musterilerinin sigorta ihtiyaglarini
karsilamaktadir.

Corpus Sigorta A.S.”nin nominal sermayesi 39.000.000 TL olup, tamami 6denmistir.

Corpus Sigorta A.S, 1989 yilinda Gothaer Alman Sigorta A.S. Ginvani ile kurulmus olup, devam
eden yillarda gergeklesen muhtelif hissedar ve Ginvan degisikliklerinden sonra, son olarak 2018
yihinda 19 Kasim 2018 tarihli ve 6 sayili yonetim kurulu karari ile hisselerin tamami Maher
Yatirim Holding A.S.’ye devredilmistir. Ticari Gnvaninin 2019/1 sayili Yonetim Kurulu karart ile
Corpus Sigorta Anonim Sirketi olarak degistirilmesi karari alinmig ve 10 Ocak 2019 tarihinde
istanbul Sicil Miidirligi’ne yeni tinvan tescil edilmistir.

3. Sirket’'in Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Midiir ve Yardimcilarinin Varsa
Sahip Olduklan Paylara iliskin A¢iklamalar

Sirket’in yonetim kurulu baskani, yoénetim kurulu Gyeleri ile genel midir ve yardimcilarinin
Sirket’te ortaklik paylari bulunmamaktadir.
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4. Yonetim Kurulu Baskan’nin ve Genel Miidiiriin Faaliyet Doénemine iliskin
Degerlendirmeleri ve Gelecege Yonelik Beklentileri

4.1 Yonetim Kurulu Baskani’nin Mesaji

2023 Kiiresel capta ekonomik zorluklarin ve savaslarin yasandigi bir yil oldu. Ulkemizde ise deprem
felaketinin yol actigl afet boyutunda maddi ve manevi kayiplar yasanan ekonomik sikintilarin daha
yogun hissedilmesine neden oldu.

BUtlin bu olumsuzluklara ragmen, Maher Holding, kurulusundan bu yana sirdiirmekte oldugu girisimci
ruhu ve dinamik yatirimci yaklasimlarini 2023 yilinda da strdirdi. Yeni sirket kuruluslari yaninda ilk
halka arzi ve ilk menkul kiymet ihracini gerceklestirmek suretiyle sermaye piyasalarinda da yerini aldi.

Ekonomik gelismeleri degerlendirip gerceklestirdigimiz yatirimlarla ve girisimlerimizle finans
sektorinin her alaninda 360 derece yer alma hedefimize odaklandik. Bu kapsamda, Sigorta
Grubumuzun sektordeki glgli gelisim ve yilkselen trendine stratejik katki yaparak, bir sigorta
grubunun kurdugu ilk “Yeni Nesil Finansman Sirketi” vizyonu ile konumlandirdigimiz Quick Finans’in
sektoriinde de giclii sekilde yer aldigini gormekten kivang duymaktayiz.

Quick Finans’in 6denmis sermayesini 2023 yilinda li¢ kez daha artirarak, sermaye yapisinda sektoriiniin
zirvesindeki firmalardan biri olmasini sagladik. Bu sayede, finansmana erisimin zorlastigi bir dénemde,
portfoyiiniin dnemli bdlimiini bireysel misterilerimiz yaninda Ulke ekonomisinde ¢cok énemli bir role
sahip olan KOBI’lere kullandirilan kredilerden olusan Quick Finans, KOBI’lerin retim, tedarik, stok ve
satislarina yonelik ihtiyaglarinin finanse edilmesinde énemli bir rol Gstlendi.

Kurumsal ve ticari musterilerimizin finansmaninin kesintisiz ve istikrarli bir sekilde saglanmis olmasi
tim miusterilerimiz nezdinde Quick Finans’in mali glic ve potansiyeline olan gliveni pekistirdigi gibi,
gerceklestirilmis olan sermaye artirimlari Holdingimizin de Quick Finans’a olan glveninin bir
gostergesidir.

Quick Finans, sadece giiclii bilangosu ile degil konusunda uzman ve tecribeli ekibi, yenilikgi Grinleri,
pazarda dogru zamanda dogru yere konumlanarak, Ulkemizin énde gelen markalariyla baslattigi is
birliklerinden de gii¢ alarak piyasadaki ihtiyac ve talepleri dogru analiz edip hizli ve esnek karar alma
yetenegini kullanmak suretiyle rakipleri arasinda 6ne gikarak, faaliyette bulundugu ilk tam yilinda
sektérde 6nemli bir pazar payina sahip oldu. Ulasilan bu asama Quick Finans’in kurulus vizyonunda yer
alan, “kredi Grinleriyle sigorta Urilnlerinin bir arada buttinlesik ve birbirini tamamlayan rinler olarak
sunulabilmesine” yonelik hedefinde énemli bir adim oldugu gibi, Grubumuzun Sigorta ve Finans
sektorindeki diger sirketleri ile birlikte yeni, yaratici Girlin ve hizmetler gelistirerek subesiz dijital banka
fonksiyonlarina ulasma vizyonumuza bir adim daha yaklastirmistir.

2024 yilinda baslica hedefimiz; Grubumuzda basariyla hayata gecirdigimiz finansal ekosistemi,
kurulacak finans grubunu yeni firmalarimizla gi¢lendirecek olmamizin yani sira, Quick Finans’in
yenilik¢i finansman Urlinleri ile hizmet verecegi genis sektor yelpazesinde Grup sinerjisini ortaya
cikaracak ve misterilerine deger yaratacak sekilde desteklemektir. Bu hususta bu rapora konu olan
basarilara imza atan Quick Finans calisanlarina, emekleri ve 6zverili ¢alismalari icin tesekkirlerimi
sunarim. Gelecek yilda da Quick Finans’in sektériin geleceginin sekillenmesinde lider sirketlerden
olacagina inancim tamdir.

Saygilarimla,

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani
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4.2 Genel Miidiir'iin Mesaiji

Daha kurulus asamasinda hedefimizi, standart bir “Finansman Sirketi” kavraminin otesinde
belirledik ve buradan hareketle; “Yeni Nesil Finansman Sirketi” konumlanmasina uygun olarak,
vizyoner, girisimci bir Grubun hedeflerinden kaynaklanan glic ve yiksek potansiyeli
degerlendirilerek yepyeni yollari acacak bir bankanin 6tesinde bir yapilanmayla, beklentilerin
Uzerinde bir performans ile ¢carpici sonuclara ulasmayi hedeflemistik.

2023 yiliigin ise kurulusumuzdan itibaren stratejilerimizde yer alan tim faaliyet alanlarindaki
iddialarimizi ve hedeflerimizi gergeklestirmek Uzere ise koyulacagimiz, tim bilgi birikimi,
tecriibe ve enerjimizi ortaya koyacagimiz, yani tam anlamiyla 6rnek ve 6nci bir finansman
sirketi olacagimiz bir yil olmasi hedefiyle yola koyulduk.

Bu kapsamda;

e Sistem alt yapimizin ve yazilim proje asamalarinin tamamlanmasi, operasyon sureglerindeki
yeteneklerimizin Ustlin seviyeye yiikseltilmesi,

¢ Planlanan ve gesitlenen faaliyet alanlarimiza gegis agamalarimizin tamamlanmasi,

e Yeni marka is birliklerimizin, sahadaki satis agimizin ve kapsayiciligimizin genisletilmesi,

e Faaliyet hacmimizin hizla gelistirilerek, tiim iddiali hedeflerimizin gerceklestirilmesinin
olumlu etkilerinin mali tablolarimiza yansitilmasi icin,

planlarimizi yaptik.

Maher Grubu’nun girisimci ve dinamik yatirimci karakterinden glic alan, Sigorta Grubu’nun risk
yonetimindeki uzmanhgi ile acente ve Grup sirketleri potansiyelini degere donustlirecek,
bitlnlesik ve birbirini tamamlayan, yenilikci, 6zgiin kredi ve sigorta ¢oziimlerini bir arada
sunma misyonumuz cercevesinde, finansman sirketlerince Ulkemize getirilen, satis
noktalarinda kredilendirme teknolojisi ve dijital islem siireglerindeki 6énci vizyonunu bir adim
daha ileri taglyarak yeni vizyonumuzu;

“Finansman Sirketlerinin yaygin satis noktalarinda, uzaktan erisim teknolojisi ve kredi islem
stireclerindeki dijital uzmanlik ve 6ncii roliini, elektronik para sirketi yetenekleri ile
bitlinlestirerek subesiz dijital banka fonksiyonlarina ulasmak”

olarak belirledik.

2023 yiliicerisinde her gecen glin bliylyerek gelisen bir ekiple strdiirdigimiiz, zorlu ekonomik
ve finansal kosullarda siiren ve bazen zamanla yarisarak tamamladigimiz projelerimizi de
iceren zorlu yolculugumuzu soyle 6zetleyebiliriz:

e Gugclu ve karlilik yaratan degerli bir bilango ile finansal piyasalardaki kayit ve bilinirliligimizin
saglanmasi icin 6nemli bir adim olan 350 milyon TL tutarindaki ilk finansman bonosu
ihracimizi gergeklestirdik. Ayni zamanda Turkrating tarafindan 08.12.2023 tarihinde,
Sirketimizin 2.ceyrek mali tablolari Gzerinden yapilan derecelendirmede; “Uzun Vadeli
Ulusal Derecelendirme Notu TR BBB+, Kisa Vadeli Ulusal Derecelendirme Notu TR A2 ve
Gorinim Duragan” notuna sahip olduk. Yapilan degerlendirmede; “Grup sirketlerinin
sinerjisinin kullanimiyla cesitlenmis is modeli, deneyimli st yonetim kadrosu ve glicli
O0zkaynaklar” notu destekleyen ana faktorler olarak 6ne cikarildi.



QUICK>

FiNANS FAALIYET RAPORU 2023

e Ulkemizin 6nde gelen markalari, distribiitér, bayi agi ve dijital ticaret platformlari ile
baslatilan is birlikleri sektérde gligli bir etki yaratarak, pazara girisimizde taninma, bilinirlik,
yayginhk ve ilgi odagi olma, yonelim kazanilmasinda ¢ok 6nemli katkilar sagladi.

e Finansal teknolojiler (fintech) ve sigorta teknolojileri (insurtech) kavramlarini bulusturan bir
“finsurtech” yaklasimi ile gdmalu finans Grinu olan “Polige Prim Kredisi”ni gelistirerek
Tirkiye’de ilk defa uygulamaya aldik ve 2. Uluslararasi Sigorta Zirvesinde “en inovatif Grin”
odilina kazandik.

e Bilgi teknolojileri altyapimiz, 2023 yili boyunca gerceklestirilen projeler ve teknik calismalar
sayesinde yonetisim iyilestirmeleri, operasyonel verimlilik ile optimize edilmis sirket
performansini etkin hale getirdik.

e Kurumsal varligimizi tescilleyen, ticari faaliyetlerimizin gelisimini destekleyen, taninma,
bilinirlik ve yonelim, yayginlk saglanmasinda 6nem arz eden kurumsal iletisim, sosyal
medya ve cesitli iletisim mecralarinda tanitim aktiviteleri, sosyal sorumluluk ve sponsorluk
faaliyetlerimiz, ulasilan hedeflerimizde onemli katkilar sagladi.

Ulasilan hedeflerimiz ve gergeklestirilen ilklerimiz, basladigimiz bu yolculukta ayni amaglarin
etrafinda bir araya gelen ve ayni hedeflere ulagmak icin amag ve gonil birligi yapmis ¢ok
tecriibeli ve glglu bir ekibin alin teri ve gdz nurunun eseridir. Her bir arkadasimizin degerli
katkilari ve emegi bu yolculugumuzdaki en ylice degerimizdir. Tim bu basarilarda emegi gegen
calisma arkadaslarimi yurekten kutluyorum.

2024 yilina girerken, ilk tam faaliyet yilina ulasmis oldugumuz gicli mali biinye, pazarda
edinilen yikselen ticari pozisyon, rekabet avantaji yaratan teknolojik altyapi ve gelismis
operasyonel siirecler temel alinarak yeni vizyonumuzla belirlemis oldugumuz ¢ok daha iddial
hedeflerimize ulagsma kararlihgimiz glglenerek devam edecektir. Ayrica, igerisinde yer
almaktan gurur duydugumuz Maher Holding’in girisimci yetenegi, ilkeli politika ve gelisim
stratejileri, yliksek mali gli¢ ve potansiyeli, Sigorta Grubumuzun parlak basari hikayelerinin
yarattigl glven ve prestij, yine Holding blinyesinde finans gurubu olusturulmasi plani
kapsaminda finans sektoriindeki yeni girisimlerimiz hedefledigimiz tim projelerimizde diger
cok 6nemli potansiyel gli¢ kaynaklarimiz olacaktir.

Hedeflerimiz zorlu olsa da, ilkeli amag, hedef ve heyecan duygularimizin bizi bir araya getirdigi
anlayis, amag ve gonil birligi yapmis gicli ekip arkadaslarimizin bilincli ve degerli gayretleri
ile hepsinin Gstesinden gelecegimize ve yeni basarilara ulasacagimiza olan inancim tamdir.

Saygilarimla,

Nihat Karadag
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
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5. Hesap Donemine Ait Faaliyet Sonuglarina iliskin Ozet Finansal Bilgiler

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun (BDDK)
14 Aralik 2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur. BDDK'nin 7
Temmuz 2022 tarihli karari ile de, konut finansmani dahil her tirli mal ve hizmet alimina
finansman saglamak Uzere faaliyet izni almistir.

Sirket, faaliyetlerine 26 Agustos 2022’de ilk kredisini kullandirarak baslamistir.

Sirket, 50 milyon TL sermaye ile kurulmus olup, 31 Aralik 2023 itibariyle Sirket’in 6denmis
sermayesi 787 milyon TL'dir (31 Aralik 2022: 250 milyon TL).

2023 yilinda sirket 3,2 milyar TL kredi kullandirmis, yil sonu itibariyle 1,7 milyar TL kredi
blayukligu 1,9 milyar TL aktif bayuklige ulasmistir. Yili 108 milyon TL vergi 6éncesi, 80 milyon
TL vergi sonrasi net kar ile kapatan sirket, 312 milyon TL esas faaliyet geliri elde etmistir.

e 2022 yihini 69 milyon TL yasayan kredi bakiyesi ile kapatan sirket 2023 yilini, 23 kat
artisla 1,7 milyar seviyesinde kapatmistir.

e Sirket Aralik ayinda, glinlik 78 milyon ve aylik 748 milyon TL'lik kredi kullandirimlari
gerceklestirmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 28 Eylil 2023 tarih ve 57/1200 sayili karariyla uygun
gorilen ihrag¢ limiti kapsaminda, yurt icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara
satilmak lGizere 94 giin vadeli, vade sonunda %48 yillik sabit faiz tGizerinden tek kupon 6demeli,
25 Ocak 2024 itfa tarihli, TRFQUIC12418 ISIN kodlu, 350 milyon TL nominal tutarh finansman
bonosu ihrag etmistir.

istanbul Uluslararasi Derecelendirme Hizmetleri A.S., 8 Aralik 2023 tarihinde Sirketimizin uzun
vadeli ulusal kredi derecelendirme notunu "TR BBB+", kisa vadeli ulusal kredi derecelendirme
notunu "TR A2" ve gérinimin{ "Duragan” olarak belirtmistir.

Sirket, finansal tablolarini bankalar, tim finansal kurumlar ve dizenleyici kurumlar nezdindeki
itibar ve finansal potansiyel ve borclanma kapasitesini yiikselterek, hedeflerine ulasacak ve
Maher Holding projelerine ¢cok degerli bir katki saglayacaktir.

5.1 2023 Yili Ekonomik Ortam

2023 yili, global ekonominin kademeli yavasladigi, kiiresel enflasyonla miicadele politikalarinin
on plana ciktigl, parasal sikilastirmanin devam ederken kiresel enflasyonda belirgin
gerilemelerinin yasandigi bir yil oldu. Ulkemizde ise, yiikselen enflasyon ortaminda uygulanan
ekonomi politikalari, Cumhurbaskanhgi seciminin geride kalmasiyla birlikte yilin ikinci
yarisindan itibaren belirgin bir degisime ugrayarak rasyonel zemine donis politikalari
kapsaminda olumlu sonuglarin isaretlerinin alinmaya baslandigi bir yil oldu.

Bu kapsamda, TCMB’nin 2023 Haziran ayinda baslattigi sikilastirma politikasi Ocak 2024’te son
buldu. TCMB, (st Uiste yedi toplantida toplam 3650 baz puan faiz artirarak politika faiz oranini
%8.5'ten %45’e ylkseltti. Banka enflasyonda yukari yonli riskler cikmadigi takdirde faiz
artirimlarinin sonuna gelindigi mesajini verdi.
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TCMB faiz artirimlarinin yani sira 2022 yilinda uygulamaya baslanan liralasma stratejisini de
terk etti. Bunun sonucu olarak yil sonunda Kur Korumali Mevduat hesabi uygulamasi
sonlandirildi. Banka, Haziran ayindan itibaren makro ihtiyati cercevede sadelestirme, miktarsal
sikilastirma ve secici kredi kararlari almisti.

2024-2026 donemini kapsayan Orta Vadeli Program aciklanarak, 2023 yilina iliskin bliyime
beklentisi %4.4, enflasyon beklentisi %65, cari acik beklentisi 42.5 milyar dolar olarak ifade
edildi. issizlik beklentisi 2023 yili icin %10.1’e gerilerken; biitce acigi/GSYH beklentisi bu yil icin
%6.4'e yikseldi.

Enflasyon, Aralik 2023'te %2,93 artarak yil sonu enflasyonu %64,8 olarak gerceklesti. Ocak
2024'te tuketici fiyatlari piyasa beklentisine paralel aylik %6,7 artis gosterdi. Yurt ici Uretici
fiyatlari (UFE) aylik %4,14 artti (Onceki: %1,14 artis). Yillik UFE artisi ise %44,22'den %44,20'ye
geriledi.

Doéviz kuru artigi, enflasyonun altinda yiikselmesiyle Tirk Lirasi reel olarak deger kazanmaya
devam etmekteyken, Mart 2024 sonunda yapilacak yerel segimler sonrasinda yeni makro
ekonomik tedbirler ve ek sikilagtirma kararlarinin 2024 yilini sekillendirmesi beklenmektedir.

5.2 2023 Yih Faaliyetleri

Polige Prim Kredisi

Sirket, Turkiye’de ilk defa bir Sigorta Grubu
tarafindan kurulan ilk finansman sirketi
olmasindan hareketle, yepyeni bir yaklasimla
ve hizmet kredilendirmesi anlayisi ile finansal
teknolojiler (fintech) ve sigorta teknolojileri
(insurtech) kavramlarini  bulusturan bir
“finsurtech” yaklagsimi ile gdmdili finans
Urlint olan “Police Prim Kredisi” ni gelistirerek
Tirkiye’de ilk defa uygulamaya ald.
Dizenleyici  kurumlar tarafindan tesvik
edilen, “geleneksel yontemlerden
uzaklasarak, yenilikci bir anlayisla misteriye

fayda saglayacak, kapsayiciligi yiksek” bir P
Uriin olarak 6ne c¢ikan bu Urin sektorde i
onemli bir ses getirerek ilgi gordu.

smarc‘i
awards

Holding bilinyesinde gelistirilen ilk ortak trin olma 06zelligi nedeniyle de ayri bir dnemi olan
proje; Quick Sigorta, Grubun teknoloji ve tasarim sirketi olan Valde ve Sirketin ana yazilim
saglayicisi Cybersoft’un ortak ¢calismalari ile gelistirildi.

Police Prim Kredisi Grilint, Tlrkiye Sigorta Birligi’'nin diizenledigi 12. Sigorta Haftasi kapsaminda
gerceklestirilen 2.Uluslararasi Sigorta Zirvesinde yer alan Smart-i Awards odillerinde, “En
inovatif Uriin, Hizmet, Proje” kategorisinde Altin Odiliin sahibi oldu.

Sirket, Police Prim Kredisi GrlinGinli 6nce Sigorta Grubunun 6 bin acentesinde yayginlastirarak,
daha sonra da tim sigorta sektoriiniin kullanimina agmak suretiyle, 6zellikle yeterli kredi
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erisimine ve kredi limitlerine sahip olmayan veya hentiz bankacilik Grinleri ile temasi olmamis
genis kitlelerin kullanimina sunmayi planlamaktadir.

Mobilite

Aralik 2022’de Cinli Chery markasi, Ulkeye bu defa dogrudan bir yatirim ile girerken ilk finans
partnerligi sozlesmesini Quick Finans ile imzaladi. Chery’nin, pazara girisinde beklenenin ¢ok
Uzerinde ve pazarda ilk siralara tirmanan satiglari, Sirketin pazara gugli giris ivmesiyle
birleserek buyuk ilgi ve etki yaratmistir.

Mart 2023’te Ulkenin 6nde gelen Gruplarindan Anadolu Endistri Holding’e ait Celik Motor ve
ikinciyeni.com, Haziran ayinda ise otomotiv sektériiniin degerli ve lst segment marka
algisinda 6nde gelen firmalarindan “Borusan ihale” ile, ayrica Avrupa’nin 6nde gelen ikinci el
markasi Autorola ile s6zlesme imzalanarak, ihale platformlarinda stok finansmani alaninda
sirket taninirhiginin yikseltilmesi, ticari ve bireysel kredi hacimlerinin yaratiimasinda onemli
katkilar sagland.

Chery’nin basarisinin yarattigl riizgar, pazara yeni giris yapmak isteyen diger Unli Cinli
markalarin da Sirkete yonelmesini saglamistir. Bu gergevede, otomotiv piyasasinin 6nde gelen
aktorlerinden Sahsuvaroglu Grubunun distribttérligina aldig DFSK, yine sektoriin onemli
oyuncularinda ve Sirketin sehrin merkezindeki tanitim yizi olan Marcar Grubunun
distribGtorlGgind aldig Voyah ve yabanci yatirrmer grubu ATMO’nun SWM markasi ile Kasim-
Aralik aylarinda igbirligi ve finans partnerligi sézlesmeleri imzalanarak kredi kullandirimlarina
basladi.

Ticari ve Perakende Krediler

Sirket, Otomotiv Kredisi yetenekleri ile basladigi 2023 yili igerisinde, yeni bir alan olan Ticari ve
Perakende Kredileri de piyasaya sundu. Ote yandan, gomdiili finans uygulamasi olan Police
Prim Kredisi kullandirim ekranlari ve Provenir Karar Destek Sistemi altyapisini da devreye
almistir.  Bu kredilerde miusterinin ihtiyaclarinin kullanici dostu ekranlarla karsilanmasi ile
sunulan kredi hizmetlerinde etkinlik, verimlilik, sirat ve misteri memnuniyeti kriterlerinde
onemli asamalar kaydedilmisgtir.

Aquamasters

Sirket, Cumhuriyetimizin 100. yili coskusuna destek olmak amaciyla 19.Uluslararasi Arena
Aquamasters Yiizme Sampiyonalarinda, hem finans sponsoru hem de calisanlarinin yarismaci
olarak katilmasi ile Heybeliada ve Bodrum etaplarinda yer aldi. Ulkenin énde gelen prestijli ve
sektorlerine yon veren firmalarla yan yana gergeklestirilen bu aktivite gesitli mecralarda etkili
bir sekilde yer alarak Sirket tanitimina 6nemli katki sagladi.

Quick Sohbetler

Quick Finans’in, Sehrin Yildizi Quick Tower’da faaliyetlerine baglamasi dolayisiyla, Finans,
Bankacilik, Otomotiv ve Tedarik Zinciri sektor liderleri ile tepe yoneticilerini ve medya
temsilcilerini bir araya getirdigi “Quick Sohbetler” daveti 21 Haziran 2023’te Quick Tower’da
gerceklestirildi. Quick Finans Danisma Kurulu Uyeleri George Washington Universitesi 6gretim
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gorevlisi ve IMKB eski baskan yardimcisi Abdullah Akyiiz, Ozyegin Universitesi 6gretim gérevlisi
ve TCMB eski baskan yardimcisi Erkan Kilimci ve 6deme sistemleri ve bankacilik danismani
Tung Dasar’in finans, teknoloji ve surdirilebilirlik hakkindaki goéris ve tecriibelerini
paylastiklari ve Sirketin sektore sunmus oldugu vizyon, yaratici ve yenilikgi Grtinleri, ses getiren
is birlikleri, istikrarli, finansman politikalarinin anlatildigi davetine ilgi ¢ok yiiksek oldu.

Fuarlar

Quick Sigorta’nin motosiklet sigortalari ile 6zdeslesen marka giict liderliginde, 27-30 Nisan
2023 tarihleri arasinda Istanbul Fuar Merkezi'nde gerceklestirilen Motobike 2023 istanbul
fuarinda, ardindan 3-6 Agustos 2023 tarihleri arasinda 11’inci kez motosiklet tutkunlariyla
bulusan, Turkiye’nin en populer motosiklet festivallerinden biri olan Uluslararasi Quick Sigorta
Balikesir Motosiklet Festivali'nde vyer aldi.  Yalnizca Tirkiye’den degil, uluslararasi
katihmcilariyla Diinyadan biiylk ilgi géren festivalde Quick Finans’i ve finansman (rlnlerini
tanitma firsati yakalayan Sirket sektore dair edindigi tecriibeleri pekistirdi.

Sirket, Tirkiye Sigorta ve Reastirans Sirketleri Birligi (TSB) ve Antalya Sigorta Acenteleri
Dernegi (ANSAD) is birligiyle 13-15 Kasim 2023 tarihleri arasinda gerceklestirilen 2. Uluslararasi
Sigorta Fuari’'nda yer aldi.

5.3 2023 Yili Yatirim Faaliyetleri

2023 faaliyet yilinda Sirket, gelecek yillarda yiritecegi faaliyetlerin altyapisini olusturmak
amaciyla hem bilgi teknolojileri yatirrmlari yapmis, hem de gerekli orgitlenme ile kadro
yapisini olugturmustur.

Sirket, is modelini ve hedeflerini gergeklestirmesinde rekabet avantaji Greten bilgi ve iletigsim
teknolojileri hizmetlerini gelistirmek amaciyla yazillim, donanim ve hizmet alanlarinda
yatirimlarini stirdiirmis ve bu alandaki gelisimine devam etmektedir.

Tum sistem, ag, baglanti, sunucu, depolama alani, yedekleme alani donanimlari ve bunlara
iliskin lisans alimi gerceklestirerek ileri teknoloiji altyapisini kurmus, Birincil ve ikincil sistemleri
olusturarak is strekliligi cercevesinde gerekli yatirirmlari gerceklestirmistir.

Ana finansman yazilimi tedarik edilmis ve is gereksinimleri dogrultusunda gelistirmeler
yapilmis, Karar Destek Sistemi alt ve st yapilarini kurmus, karar agaglarinin otomasyonunu
devreye almistir. Bu sayede musterilere ve bayilere yonelik sistem hizmetlerinde otomatik is
akis slrecleri ve yenilik¢i uygulamalari ile entegre bir bilgi teknolojileri yapisi sunmaya
baslamistir.

Bilgi Guvenligi alaninda yapilan donanim ve yazilim yatirnimlarti ile giicla bir fiziksel ve mantiksal
bilgi glvenligi alani olusturmustur. Bilgi glvenligi faaliyetlerini farkindalik egitimleri ile
desteklemis ve personelin gliclendirilmesini saglamistir. Ses sistemlerine yatirim yaparak
santral ve ¢agri merkezi altyapisini kurmaya baslamis olup bu alandaki gelistirmelerine devam
etmektedir.

Kurumsal web sitesini gelistirerek yayina almis, dijital slireclerini destekleyecek olan mobil
uygulama igin galismalara baslamistir.
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Sirket, Ekim 2023’te yine Quick Tower’daki yeni ofisine tasindi. Bu tasinma ayni zamanda,
iddiali hedeflere ulasilmasina yonelik sunmus oldugu verimli galisma alanlari ve galisan
mutlulugunu hedefleyen konsepti ile faaliyetlerinde ulastigl asama ve yeni Vizyonunun
sembolik bir ifadesi olmustur. Bu kapsamda 12,5 milyon TL mobilya ve 6zel maliyet yatirimi
yapmistir.

2023 faaliyet yilinda yapilan yatirimlar sunlardir:

Yatirim Kalemi Yatirim Tutari (bin TL)
Yazilimlar 22.702
Ozel maliyetler 9.176
Nakil Vasitalari 7.646
Kullanim Hakki Varliklari 7.002
Blro makineleri 5.893
Mobilya ve mefrusat 3.488
Diger 22
Toplam 55.929

5.4 2023 Yili is Hacmi

2023 yilinda Sirket’in kullandirdigi kredilere iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir:

(000 TL) Toplam Kullandirilan Yasayan
Adet Tutar Adet Tutar
Tiiketici Kredileri 775 185.641 602 183.864
Ticari Krediler 3.591 3.037.696 1.530 1.467.910
Toplam 4.366 3.223.336 2.132 1.651.774

10
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5.5 Finansal Tablolar

Sirket’in faaliyet donemi sonundaki 6zet finansal tablolari asagida yer almaktadir.

Finansal Durum Tablosu (bin TL)

FAALIYET RAPORU 2023

BILANGO - AKTIF KALEMLER 31.12.2023 31.12.2022
NAKIT, NAKIT BENZERLERi ve MERKEZ BANKASI 160.563 141.158
iTFA EDILMIiS MALIYETI iLE OLCULEN
FINANSAL VARLIKLAR (Net) 1.653.270 68.540
Finansman Kredileri 1.651.774 68.540
Tliketici Kredileri 183.864 200
Taksitli Ticari Krediler 1.467.910 68.340
Takipteki Alacaklar 2.029 -
Beklenen Zarar Karsiliklari/Ozel Karsiliklar (-) (533) -
MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 41.023 14.853
MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 27.621 13.233
CARi DONEM VERGI VARLIGI 6.760 281
ERTELENMIS VERGI VARLIGI 4.224 3.898
DIGER AKTIFLER 6.346 5.671
AKTIiF TOPLAMI 1.899.807 247.634
BILANGO - PASIF KALEMLER 31.12.2023 31.12.2022
ALINAN KREDILER 597.624 -
KiIRALAMA iSLEMLERINDEN BORGLAR (Net) 9.370 3.923
IHRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) 381.735 -
KARSILIKLAR 6.856 614
Calisan Haklari Yiikiimliligi Karsihgi 1.845 454
Genel Karsiliklar 5.011 151
Diger Karsiliklar - 9
CARI VERGI BORCU 27.773 -
DIGER YUKUMLULUKLER 22.243 6.329
ARA TOPLAM 1.045.601 10.866
OZKAYNAKLAR 854.206 236.768
Odenmis Sermaye 787.000 250.000
Kar veya Zarar 67.206 (13.232)
Gegcmis Yillar Kar veya Zarari (13.232) (10)
Dénem Net Kar veya Zarari 80.438 (13.222)
PASIF TOPLAMI 1.899.807 247.634

11
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Kar veya Zarar Tablosu (bin TL)

FAALIYET RAPORU 2023

01.01.2023 - 01.01.2022 -

KAR/ZARAR TABLOSU 31.12.2023 31.12.2022
ESAS FAALIYET GELIRLERI 311.997 1.187
FINANSMAN KREDILERINDEN GELIRLER 311.997 1.187
Finansman Kredilerinden Alinan Faizler 308.333 1.173
Finansman Kredilerinden Alinan Ucret ve Komisyonlar 3.664 14
FINANSMAN GIiDERLERI (-) (101.667) (630)
Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (63.604) -
Kiralama islemlerine iliskin Faiz Giderleri (1.287) (630)
Ihrag Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler (31.735) -
Verilen Ucret ve Komisyonlar (5.041) -
BRUT K/Z (1+11) 210.330 558
ESAS FAALIYET GIiDERLERI (-) (142.911) (29.004)
Personel Giderleri (66.885) (18.648)
Kidem Tazminati Karsiligi Gideri (764) (367)
Genel isletme Giderleri (59.840) (5.800)
Diger (15.422) (4.189)
BRUT FAALIYET K/Z (111+1V) 67.419 (28.446)
DIGER FAALIYET GELIRLERI 46.956 43.495
Bankalardan Alinan Faizler 35.822 5.406
Sermaye Piyasasi Islemleri Kari - 36.626
Kambiyo islemleri Kari 11.045 1.433
Diger 89 30
KARSILIK GIDERLERI (5.392) (151)
Ozel Karsiliklar (533) -
Genel Karsiliklar (4.859) (151)
DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) (1.098) (32.015)
Sermaye Piyasasi Islemleri Zarari - (31.857)
Kambiyo islemleri Zarari (1.098) (158)
NET FAALIYET K/Z (V+...+VIII) 107.885 (17.117)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI (1) (27.447) 3.895
Cari Vergi Karsihgi (27.773) -
Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) 326 3.895
DONEM NET KARI/ZARARI (XV+XX) 80.438 (13.222)

12
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6. YoOnetim ve Kurumsal Yonetim Uygulamalarina iliskin Bilgiler

6.1 Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri

Adi Soyadi Gorevi Gorev Donemi

Mahmut Erdemoglu  [Yonetim Kurulu Baskani 31.12.2021 - 31.12.2024
Levent Ulucecen Yonetim Kurulu Baskan Vekili 31.12.2021 -31.12.2024
Nihat Karadag Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Mudiir 31.12.2021 - 31.12.2024
Ahmet Yasar Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
Ugur Tevfik Dogan Yoénetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
Gokay Erdemoglu Yoénetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
Senol Kiini Yoénetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
Volkan Yildiz Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024

Mahmut Erdemoglu — Yonetim Kurulu Bagkani

1965 yilinda Adiyaman ilinin Besni ilcesinde dogdu. Babasinin isi geregi aile, 1970 yilinda
Gaziantep’e tasindi.

ilk, orta ve liseyi Gaziantep’te okudu. Universite egitimini Gazi Universitesi i.I.B.F. isletme
Boliimi’nde tamamladi. 1988 yilinda Aile sirketinde is hayatina basladi. Bu donemde Dinarsu
Hali Yonetim Kurulu Baskani, Merinos Hali Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Erdemoglu
Holding Yénetim Kurulu Uyesi gérevlerinde bulundu. Gaziantep Geng isadamlari Dernegi ve
Besnililer Egitim — Kiltiir ve Dayanisma Dernegi yonetimlerinde gorev aldi.

2014 yili sonunda Aile sirketlerindeki gérevlerinden ayrilarak, istanbul’a yerlesti. 2015 yilinda
Maher Yatirrm Holding A.S’yi kurdu. Holding catisi altinda, Quick Sigorta A.S., Corpus Sigorta
A.S., Quick Finansman A.S., Matger insaat ve Turizm A.S., MHR Gayrimenkul Yatirmlari A.S.,
Solar Energy A.S., Menova Egitim ve Danismanlik A.S. ve Valde Bilisim Teknolojileri A.S. ile
farkli sektorlerde faaliyet gostermektedir.

Halen Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkanhgi yapmaktadir.

Ayni zamanda Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’nin istirakleri olan MHR Gayrimenkul
Yatirim Ortakhgi A.S., Quick Finansman A.S., QPAY Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S.,
QCAR Arag Kiralama ve Mobilite Hizmetleri A.S., Qtower Gayrimenkul Yonetim ve Enerji
Ticaret A.S., QC insaat Proje Miimessillik Gayrimenkul Yatinm A.S. ve Quick Hayat Sigorta
A.S.de Yonetim Kurulu Baskanligi yapmaktadir.

Tiisiad Giyesi olan Erdemoglu, evli ve 2 cocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.
Levent Ulugegen — Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1961 yilinda Ankara'da dogdu. 1984 Yilinda Anadolu Universitesi isletme Bélimii'nden mezun
oldu. Sigortacilik kariyerine 1986 yilinda Ray Sigorta'nin finans departmaninda basladi. Ana
gorevleri arasinda genel muhasebe, blitce ve raporlama, tahsilat ve fon yonetimi
bulunmaktaydi.
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Ray Sigorta'nin 6zellestirme projesinde gorev aldi. Ray Sigorta'nin Dogan Holding tarafinin
satin alinmasindan sonra sirketin yeniden yapilandirma ve genel miidiirliigiiniin istanbul'a
tasinma operasyonu yonetiminde gorev ald.

Kariyerine Dogan Emeklilik ve Hayat Sirketi'nin kurulusunu Finans Direktorii olarak
gerceklestirerek devam etti.

2007 yilinda Ergo Sigorta Denetim Miidiirliigli gérevine atandi. 2009 yilinda HDI Sigorta ic
Denetim Grup Baskani gorevini yuritt.

2012 yilinda kurulusunda gorev aldigi RoyalCert Kurumsal Hizmetler ve Danismanlik A.S.'de
Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi olarak kariyerine devam etti. 2016 — 2018 yillari arasinda
Quick Sigorta'nin kurucu Genel Mudurla goérevini yirittd. Mart 2018’den itibaren Maher
Yatirim Holding A.S.’de CEO gorevini surdirmektedir.

Nihat Karadag — Yénetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir

Nihat Karadag, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Maliye Béliimii'nden mezun
olduktan sonra yiiksek lisansini istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Para Banka
Bolumi'nde tamamlamustir.

Meslek yagamina T.C. Ziraat Bankasinda miuifettis yardimcisi olarak baslayarak, ayni Bankada
Mali Tahlil, Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasalari Mudurlikleri yaptiktan sonra Kog Tiiketici
Finansmani ve Kart Hizmetleri A.S.’nin kurucu ekibinde Genel Miidir Yardimcisi olarak gorev
almistir.  Daha sonra, Oyakbank A.S. ve ING Bank A.S. ‘de Genel Mudir Yardimciligl
gorevlerinde bulunmustur. Bu gorevleri sirasinda Bankalararasi Kart Merkezi A.S."de Denetim
Kurulu Uyeligi, Oyak Teknoloji Bilisim ve Kart Hizmetleri A.S. ve ING Portféy Yonetimi A.S.’de
yonetim kurulu tyelikleri de yapmistir. Bu gorevlerini takiben Ordu Yardimlasma Kurumu'nda
Finansal Yatirimlardan Sorumlu Genel Mudir Yardimciligi gérevine atanmistir. Bu gorevini
strdurdigia 2009-2016 yillari arasinda ayni zamanda; Akdeniz Kimya San. ve Tic. A.S., Eregli
Demir ve Celik Fabrikalar T.A.S., iskenderun Demir ve Celik Fabrikalari A.S., Hektas Ticaret
T.A.S., Oyak Yatirirm Menkul Degerler A.S., Tukas Gida San. Ve Tic. A.S., Halk Leasing Finansal
Kiralama A.S., Atterbury SA (Liksemburg), Chemson Polymer Additives AG (Avusturya),
Almatis B.V. (Hollanda) ve Orfin Finansman A.S. kurum ve kuruluslarinda yonetim kurulu
Uyeligi ve baskanlik ve baskan yardimciligi gérevlerinde bulunmustur.

Kendisi halen Quick Finansman A.S. Genel Mudiirii ve Yonetim Kurulu Uyeligi ve Garanti
Faktoring A.S. Yonetim Kurulu Uyeligi gdrevlerini yiritmektedir.

Nihat Karadag’in “Tiketici Finansmani Sirketlerinin Varliga Dayali Menkul Kiymet ihraci” adl
kitabi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 84 no’lu yayini olarak yayinlanmistir. Ayrica, Serbest
Muhasebeci ve Mali Misavir Belgesine de sahiptir.

Ahmet Yasar - Yonetim Kurulu Uyesi

1968 yilinda dogdu. Ankara Atatiirk Lisesi ve Gazi Universitesi Uluslararasi iktisat Béliimiinden
mezun oldu. Ogrencilik yillarinda muhabirlik, gazete temsilciligi ve yerel gazete yayimciligi ile
is hayatina basladi. Es zamanl olarak Gniversite yillarinda, 1989 yilinda sigorta acenteligi ile
girdigi sigorta sektoriinde Adana ve Ankara’da Bolge Midiiri, Koordinatér ve 2006 yilindan
sonra istanbul’da Genel Mudir Yardimcisi ve Genel Midir olarak, hayat disi tim branslar
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basta olmak Uzere, bolgeler, teknik, hasar, IT, reasiirans, is ve Urin gelistirme tarafinda police
wording, mevzuat, hasar yonetimi ve tasfiyesi ile hayat, BES alanlarindan 30 yila yakin
sigortacilik deneyimine ulasti. Profesyonel is hayatiyla birlikte, sivil toplum ve mesleki
dayanisma faaliyetlerini es zamanli stirdirdl, sektérin tim brans ve alanlarinda her tirla
pozisyonda sorumluluk aldi. Mart 2018’den beri Quick Sigorta A.S.’de Genel Mudir, Ekim
2021’den beri de Maher Holding Sigorta Grup Baskanhgi gorevini ylritmektedir.

Ugur Tevfik Dogan — Yonetim Kurulu Uyesi

1954 dogumlu olan Ugur Dogan, Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’nden mezun olduktan
sonra Uluslararasi Ekonomik iliskiler dalinda Fransa'da master yapmistir. Kariyerine 1980
yilinda Devlet Planlama Tegkilat’'nda Uzman Yardimcisi olarak baglamis, bilahare Yatirm
Projeleri Degerlendirme Grup Baskani ve daha sonra da Briiksel'de Avrupa Birligi nezdinde
Tirkiye Daimi Temsilciligi'nde Daimi Temsilci Yardimcisi olarak gérev yapmistir. 1990- 1992
yillari arasinda Petrol Ofisi A.S. Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Mdudurlik goérevini
sirdurdiikten sonra 1992 vyilinda Basbakan Misavirligi'ne atanmistir. 1992-1996 vyillar
arasinda Dogan Holding A.S., Ray Sigorta A.S., Milpa, Kanal D, Tekstilbank, Giiris Holding,
Parsan A.S. ve Merkez Sigorta sirketlerinde Yonetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyesi,
Genel Mudiir ve icra Kurulu Uyesi olarak sorumluluk Gstlenmistir. 1996-1997 yillari arasinda
Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Mistesarligi'na atanmis, Elektrik Enerjisi Fonu ve
Madencilik Fonu Baskanhigi gorevlerini sirdiirmistiir. 2001-2003 yillari arasinda Basbakanlik
Musavirligi gorevi de Ustlenmis olan Ugur Dogan, 2017 yilina kadar Giris Holding, Delta
Danismanlik, Turcas Petrolciiliik, Park Holding, Park Enerji Holding, Eti Soda, Gliney Ege Enerji
isletmeleri, Havas Havaalanlari Yer Hizmetleri, Celebi Holding, Nurol Holding, Nurol insaat,
Tiimad Madencilik ve Goksu Elektrik sirketlerinde CEO ve Yonetim Kurulu Uyesi olarak st
diizey yoneticilikler yapmistir. 2010 yilindan 2018 yilina kadar istanbul Ticaret Universitesi
Mutevelli Heyeti Baskan Vekili olan Ugur Dogan, DEIK Tiirk Tunus is Konseyi Baskanligi gérevini
ylritmastir. Halen Ditas Otomotiv, Celik Halat, Celebi Holding A.S. ve Corpus Sigorta A.S."de
Yoénetim Kurulu Uyesi olarak gérev yapmaktadir. ingilizce ve Fransizca bilen Ugur Dogan, evli
ve iki cocuk babasidir.

Gokay Erdemoglu -Yoénetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda Gaziantep’te dogdu. ilkokul, orta 6gretim ve liseyi Gaziantep’te tamamladi. 2014
yilinda Bahgesehir Universitesi Mekatronik Miihendisligi boliimiinden mezun oldu.

is hayatina 2011 yilinda Aile sirketi olan Merinos Hali ihracat departmaninda basladi. 2013
yihinda Dinarsu Hali’da Planlama ve Raporlama alanlarinda faaliyet gosterdi.

2016 yilinda kurulan Quick Sigorta A.S. Yénetim Kurulu Uyesi olarak gérev almaktadir. 2017
yilinda Natum Perakende Hizmetler Lojistik A.S.”yi kurdu.

Gokay Erdemoglu evli ve 2 ¢ocuk babasi olup ingilizce bilmektedir.

Volkan Yildiz - Yonetim Kurulu Uyesi

2002 yilinda ODTU Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi Bolimii’nden mezun olan Volkan Yildiz,
2010 yilinda Cranfield School of Managment’ta MBA derecesi almistir. Kariyer ge¢cmisinde
Anadolu Grubu, Vodafone, Ergo Sigorta, HDI Sigorta ve Petrol Ofisi gibi sirketlerde calismistir.
Uzmanlik alanlari finans, i¢ denetim, risk yonetimi ve sigortaciliktir. 2016 — 2021 yillari arasinda
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Quick Sigorta’da Ust diizey yoneticilik yapan Yildiz, Ekim 2021’den itibaren Maher Yatirim
Holding A.S.’ye Strateji ve is Gelistirme Baskani olarak atanmistir.

Senol Kiini — Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Senol Kiini, 1989 yilinda Ray Sigorta Hasar
Servisinde Midir Avukat olarak goreve baslamistir. Ray Sigorta, Tlirk Nippon Sigorta, Merkez
Sigorta’da Hukuk Miisaviri olarak gorev yapan Kiini, Nisan 2021’den bu yana Corpus Sigorta
A.S.nin Yénetim Kurulu Uyesidir. Kiini ayni zamanda Maher Yatirim Holding Hukuk Miisaviri,
Quick Sigorta A.S., MHR Gayrimenkul Yatirimlari A.S. ve Quick Finansman A.S. Yonetim Kurulu
Uyesidir.

6.2 Ust Diizey Yoneticiler
Cumhur Tas — Genel Miidiir Yardimaisi (Krediler ve Operasyon)

1991 yilinda O.D.T.U. Petrol ve Dogalgaz Miihendislig§inden mezun olan Cumhur Tas, 1999
yilinda Marmara Universitesi Sermaye Piyasasi ve Borsa Ana Bilim Dalindan Master Derecesi,
2018 yilinda Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Finansal iktisat Béliimiinden
Doktara derecesi almistir. Kariyerine 1991 yilinda TC Ziraat Bankas’'nda Sermaye Piyasasi
Mudurligiinde Uzman olarak baslayan Tas, 1995-1997 yillari arasinda istanbul Takas ve
Saklama Bankasinda Miifettis, 1997-2019 yillari arasinda Kog Finansman A.S. ‘de sirasiyla ic
Denetim ve Uyum Miidiirii, i¢ Kontrol ve Uyum Midiirii ve Kredi Risk Yénetimi Miidiirii olarak
calismistir. 2019-2020 yillari arasinda Turk Finansman A.S. Genel Midur Yardimcisi, 2020-2021
Yillari arasinda C/S Enformasyon Teknolojileri Ltd. Sirketinde Proje yoneticisi olarak goérev
almistir. Quick Finans’in kurulusu 6ncesinde Maher Yatirrm Holding’te danismanlik gorevi
Ustlenmis olan Tas, Sirket’in kurulusu ile birlikte Krediler ve Operasyondan sorumlu Genel
Midir Yardimcisi olarak atanmistir.

Oguz Korkmaz — Genel Miidiir Yardimcisi (Pazarlama ve Satis)

Galatasaray Lisesi’'ndeki egitiminin ardindan, Marmara Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu
Yonetimi (Fransizca) boéliminden mezun oldu. Ardindan Université Libre de Bruxelles’den
master derecesini ald1.

Kariyerine Kocfinans’ta baslayan Korkmaz, sirasiyla Oyak Bank’ta Bireysel Bankacilik Pazarlama
ve Satig Mudurligu, TEB'de Bireysel Bankacilik Pazarlama Direktorligl, Bank Pozitif'te Bireysel
Bankaciik Pazarlama MudirlGgi, Anadolubank A.S.de Perakende Bankacihk Bolim
Baskanlhgi, Alternatifbank A.S.”de Perakende Bankacilik Grup MudurlGgu gorevlerini ylritt.
28 yillik tiiketici finansmani ve perakende bankacilik gegcmisinde, her seferinde perakende is
kollarinin yeniden vyapilandirilmasi ve buyitiilmesinden sorumlu oldu. Quick Finans’in
kurulusu oncesinde Maher Yatirrm Holding’te danismanlik gorevi Gstlenmis olan Korkmaz,
Sirket’in kurulusu ile birlikte Pazarlama ve Satistan sorumlu Genel Mudir Yardimcisi olarak
atanmistir.
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1969 yilinda diinyaya gelen Oguz Korkmaz evli ve bir kiz babasidir; Galatasarayllar Dernegi ve
Galatasaray Spor Kullbi Divan Kurulu Gyesidir.

Mustafa Cakir — Genel Miidiir Yardimcisi (Mali isler)

2005 yilinda Marmara Universitesi isletme Bélimii’nden mezun olan Mustafa Cakir, kariyerine
ayni yil Ernst & Young Tirkiye’de danisman olarak baslamistir. 2009-2011 yillari arasinda
Pearson Egitim Cozimleri’'nde Finans Koordinatori olarak gérev alan Cakir, sirasiyla 2011
yilinda Bantas’ta Mali isler Yoneticisi, 2011-2021 yillari arasinda AL Finans’ta Finansal Kontrol
ve Muhasebe Miidiirii olarak ¢alismistir. 2011 yilindan bu yana TURMOB’da kayitli Serbest
Muhasebeci Mali Musavirlik sertifikasina sahiptir.

Quick Finans’in kurulusu 6ncesinde Maher Yatirim Holding’te danismanlik gérevi Gstlenmis
olan Cakir, Sirket’in kurulusu ile birlikte Mali isler Genel Miidiir Yardimcisi olarak atanmistir.

7. Ust Diizey Yéneticilere Odenen Ucret ve Benzeri Menfaat Tutarlarina iliskin Bilgiler

2023 yilinda Ust diizey yoneticilere (Genel Mudiir ve Genel Midir Yardimcilari) 6denen
saglanan faydalar (licret, prim, SGK ve issizlik isveren hisselerini icermektedir) toplami 20.908
bin TL dir.

8. Organizasyon Semasi ve Orgiitlenme

Sirket’in 2023 yili sonu itibariyle st diizey organizasyon semasi asagidaki gibidir. Sirket,
stratejileri, is planlari ve teknolojideki gelismeleri dikkate alarak organizasyon semasini her
zaman dinamik tutmaktadir.

YONETIM KURULU DENETIM KOMITESI

o - I KONTROL VE UYUM
GENEL MODUR ASISTANI GENEL MODOR e
BILGI TEKNOLOJILER,
KREDILER VE OPERASYON PAZARLAMA VE SATIS SISTEM GELISTIRME VE I F'"A"ASNMAN N FINANSAL MODELLEME VE
GMY. GMY. SOREGLERI - oErlMu 5 ONSTBATE)IK KA(I;:R_G“
OIREKTGRL0&0 DIREKTORULUD YONETIM DIREKTORLUU

8.1 i¢ Kontrol Faaliyetleri ve Denetim Komitesi

Quick Finansman A.S. olarak Sirket faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde kanuna ve ilgili
mevzuata, Sirket i¢i politika, kural ve teamillere uygun olarak yurutilmesi ve bilgilerin
zamaninda elde edilebilirligini saglamak amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan Denetim
Komitesi kurulmus ve bu cercevede ic Kontrol ve Uyum Yénetmeligi hazirlanarak Yénetim
Kurulu tarafindan onaylanmistir.

Bu kapsamda; Sirket ici uygulamalarin, mevzuata, sirket ici prosedirlere, politikalara,
yonetmeliklere, siireclere ve temel degerlere uygun yirttilip yiriutilmedigini tespit etmek,
belirlenmis veya olusmasi muhtemel risk alanlari igin i¢ denetim uygulamalari yapmak ve iyi
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uygulamalarin yayginlastiriimasi icin 6neriyle katkida bulunmak icin i¢c Kontrol ve Uyum
DirektorlGgi olusturulmustur.

ic Kontrol ve Uyum Direktérliigi tarafindan, Sirket’in kurmus oldugu i¢ kontrol sisteminden
beklenen amacin saglanabilmesi icin gerekli olan i¢ kontrol faaliyetleri, gbrev ayrimlari, yetki
ve sorumluluklar, kontrollerin belirtildigi is akis semalari, bilgi sistem faaliyetleri, bilgi glivenligi
ile Sirket’in amag ve hedeflerine ulasmasini engelleyecek olan riskler hakkinda yillik plan
cercevesinde yilda 2 kez yonetim kurulu tarafindan gorevlendirilen Denetim Komitesi'ne
raporlama yapilmaktadir. Aralik 2023 sonu itibari ile ilgili raporlama Denetim Komitesi'ne
yapilmistir.

Sirket, “Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin Bilgi Sistemlerinin Yonetimine
ve Denetimine iliskin Teblig” cercevesinde gerekli yapiyi kurmustur. Ayrica 2023 yili icerisinde
ilgili yapinin mevzuata uygunluguna iliskin i¢c Kontrol ve Uyum Direktérligii ve Bagimsiz
Denetim tarafindan denetimler yapilarak raporlar Yonetim Kuruluna sunulmustur. Gureli
Yeminli Mali Misavirlik ve Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.S. tarafindan yapilan denetim
sonucu “Olumlu Goéris” alinarak denetim tamamlanmistir.

Sirket, 5549 Sayili Sug¢ Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve alt
diizenlemeleri cercevesinde uyum programini kurmustur. Uyum programi kapsaminda gerekli
olan idari tedbirler alinmistir. Bu ¢ercevede uyum programinin yeterliligine iliskin mevzuat
kapsaminda denetim raporu ve egitim sonuglari Mali Suglari Aragtirma Kurulu’na Mart 2023’
te iletilmistir. Ayrica uyum programi kapsaminda gergeklestirilen faaliyetlere iliskin faaliyet
raporu yillik olarak hazirlanarak Yonetim Kurulu’na iletilmektedir.

8.2 insan Kaynaklan Politikasi

. Strateji ve hedeflerine uygun olarak birikimli, yaratici, dinamik, kendini gelistiren
personeli istihdam etmek;

. Sirket amaglarina uygun etkin egitimler vermek;

. Gahsanlarina saglkli bir galisma ortami ve kariyer firsati yaratmak;

. Dinamik ve degisimlere agik bir organizasyon yapisina sahip olmak;

° Etkin iletisimi saglamak;

° Etkin bir performans degerlendirme ve kariyer planlama ile bireysel ve takim
performansini gelistirmektir.
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8.3 insan Kaynaklar Demografik Verileri

2023 vyili sonu personel sayisi 47 olup demografik yapisina iliskin grafikler asagida yer
almaktadir.

Egitim Durumu

2% 4%
P = Lise
28%

On Lisans
Lisans

60%
Yiiksek Lisans

= Doktora

9. Yoénetim Kurulu Uyelerinin Hesap Donemi iginde Yapilan Toplantilara Katilimlari
Hakkinda Bilgiler

Yonetim Kurulu lyelerimiz mazeretleri oldugu durumlar haricinde, diizenli olarak Yonetim
Kurulu toplantilarina katilmiglardir.

10. Genel Kurul Kararlarinin Faaliyetler ile Karsilagtirilmasi

2023 yilinda yapilan tim Genel Kurul toplantilarinda alinan kararlar, siireleri iginde ve ilgili
yasal prosediirlere uygun olarak yerine getirilmistir.

11. Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket’in aragtirma ve gelistirme faaliyeti bulunmamaktadir.
12. Riskler ve Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

12.1 Kredi Riski

Musteri tarafindan alinan kredinin 6denmemesi durumudur. Kredi risk yénetiminden Risk
Yonetimi birimi sorumludur. Risk Yonetimi birimi, bireysel ve ticari kredi riskinin dogru
Olclilmesini, izlenmesini ve yonetilmesini saglamak amaciyla gerekli tahsis ve izleme sistem
altyapisini, karar destek sistemlerinin kurulmasini, gelismis analitik ¢oziimlerin ve risk
modellerinin stratejilere entegre edilmesini saglayarak kredi portfoy yonetimini saglamakla
sorumludur.

Sirket “Kredi Politikalari ve Uygulamalarini” belirlerken sirketin vizyonuna ve gelecek
hedeflerine hizmet edecek musteri profillerini en dogru sekilde ayirt edecek analitik modelleri
ve kurallari gelistirmeyi ve uygulanmasini amaglamaktadir. ilgili politikalar hem piyasa kosullari
hem de sirket hedeflerine gore belirlenmektedir. Bu kapsamda Sirket’in risk istahina gore takip
ve batak orantile birlikte onay oranlarinin da hedef seviyelerde olmasini saglayacak politikalar
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belirlenmistir. Uriin bazinda Bireysel ve Ticari muisteriler icin ayri ayri akis ve stratejiler
belirlenmistir.  “Kredi Politikalari ve Uygulamalari” Kredi Risk Komitesi tarafindan
degerlendirilip onaylandiktan sonra yirirlige girmektedir.

Kredi karar sireclerinde etkin, hizli ve esnek olabilmek amaciyla Provenir firmasinin Karar
Destek rinu kullaniimaktadir. Bu Urlin; stratejilerin saglam, glivenilir, izlenebilir ve kolay
yonetilebilir olmasini saglamaktadir. Provenir Uzerinde karar agaclari, basvuru modelleri,
istihbarat kosullari, politika kurallari vb. yazilmasiyla hem manuel hem de otomatik
degerlendirme siirecinde aktif rol almaktadir.

12.2 Faiz Riski

Sirket’in bilangosunda yer alan faiz iceren varliklari ve kaynaklari arasindaki marjin, yeniden
fiyatlama donemlerinde, piyasa kosullari vb. nedenlerle fiyat dalgalanmalari sonucunda, belirli
donemlerde zarar yaratma potansiyelini ifade eder.

Sirket varliklari ve kaynaklari arasindaki mariji, yeniden fiyatlama donemlerinde izlemekte,
periyodik olarak vyaptigl raporlamalarla takip etmekte ve vade boyunca yasanabilecek
degisikliklerin sonuglarini analiz ederek gerekli fiyatlama kararlarini almaktadir. Bu yolla sirket,
bilango faiz marjini tim vadelerde hedefledigi seviyede tutmayi hedeflemektedir.

Dizenli periyotlarda toplanan aktif pasif komitesi ile Sirket, gerek duyulan faiz marjinin
korumayi, bilango aktifi ve pasifi arasindaki iliskilendirmenin takibini ve gelecek
projeksiyonlarinin hedeflerle uyumlu olmasini saglamak icin dogru fiyatlama kararlari almayi
amaclamaktadir.

12.3 Likidite Riski

Sirketin varliklarindan dogan tahsilatlar ve yiktumlilikleri ile giderleri nedeniyle yaptig
odemeleri ile olusan nakit akislarinda yukiumlaluklerini yerine getirememe veya giderlerini
karsilayamama riskidir.

Sirket dizenli olarak nakit akis tahminleri ve analizleri yaparak, yiktumliliklerini yerine
getirme ve giderlerini karsilayabilmek icin likit pozisyonunu korur. is planlari, verdigi kredilerde
musteri beklentileri, piyasa kosullari gibi faktorleri degerlendirir, gogu defa borglari ile ayni
vade yapisinda borglanarak nakit akis riskini asgari seviyeye ¢eker. Gelecek beklentilerinin ve
piyasa kosullarinin uygun olmasi halinde likit pozisyonunu arttirmak amaciyla likit pozisyonunu
koruyacak sekilde vadeler arasinda kontrollii uyumsuzluk yaratabilir. Boylelikle, vadeler arasi
likidite riski ile faiz riskini birlikte yoneterek azami bilanco marjina ulasmayi hedefler.

12.4 Kur Riski

Doviz kurundaki dalgalanmalar nedeniyle sirketin yabanci para pozisyonundan
kaynaklanabilecek zarar yaratma potansiyelidir. Sirket, finansal varliklari arasinda prensip
olarak kur riski tasimamayi hedefler. Piyasa kosullari geregi cari olarak kur riski tagimasi
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halinde ise riskten korunma amacli tlirev piyasalarda pozisyon alarak, kur riskini asgari
diizeyde tutmayi hedefler.

Sirket yalnizca finansal varliklari ve kaynaklari arasindaki doviz dengesini takip etmez, ayni
zamanda is planlari geregi, yapacagi yatirirmlar ve katlanacagi giderlerin dovize endeksli olmasi
halinde de gerekli pozisyonlari tasimayi tercih edebilir.

12.5 Uyum Riski

Sirket’in tabi oldugu mevzuat ile amag¢ ve hedefleri dogrultusunda olusturdugu politika ve
prosedirlerine uygunluguna iliskin risklerini kapsamaktadir. Bu cergevede Sirket gerek
bagimsiz denetim, gerek kurmus oldugu i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim mekanizmalari,
gerekse de Holding Finansal Grup kapsaminda uyum risklerini takip etmekte ve gerekli
aksiyonlari almaktadir.
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13. Diger Hususlar

Quick Finansman A.S., istanbul Ticaret Sicil Mudurltgi’ne 350205-5 sicil numarasi ile kayitli
olup ortaklari Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.'dir (ortaklik paylari sirasiyla %90,24 ve
%9,76).

Sirket, Quick Sigorta A.S. ile ve diger grup sirketleri ile hukuki islemler gerceklestirmis olup
grup sirketlerden hizmet temin etmektedir. Grup sirketleri ile hukuki islemlerin
gerceklestirildigi tarihlerde yonetim kurulunun bilgisi dahilinde olan durum ve kosullara gore,
her bir hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanmistir. Alinan ve alinmasindan kaginilan bir
onlem ve bu cercevede Sirket’in zarari bulunmamaktadir.

6361 Sayili Kanun’un 9.maddesinin 4.fikrasi uyarinca, alimi kredilendirilen mallara veya
hizmetlere, kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali veya hizmeti satin alan gercek veya
tizel kisilere, kredi borcunun geri 6denmesi ve benzeri tiim kredi unsurlarini koruma altina
alacak her gesit sigortaylr kapsayacak sekilde istigal konusuna giren islere iliskin sigorta
sdzlesmelerinin yapilmasina aracilik etmek tzere Acentelik islemleri tamamlanmis ve Levhaya
Kayit olunmustur.

Quick Finansman A.S. faaliyetlerini hizlandirdigi 2023 vyilinda, bir taraftan teknik ve
organizasyonel altyapisini guglendirmis, hedefleri ve is planlari dogrultusunda yatirimlar
gerceklestir, diger taraftan mali blinyesini gliclendirmeye devam etmistir. Yili 80 milyon TL net
kar ve 1,9 milyar TL bilanco blyikliga ile kapatmistir.

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani

Levent Ulugegen Nihat Karadag
Yonetim Kurulu Baskan Yénetim Kurulu Uyesi /
Vekili Genel Midur
Ahmet Yasar Ugur Tevfik Dogan Gokay Erdemoglu
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Senol Kiini Volkan Yildiz
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
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