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ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIiM RAPORU

Quick Finansman Anonim Sirketi Genel Kurulu’na;
Giris

Quick Finansman Anonim Sirketi’nin (“Sirket””) 30 Haziran 2024 tarihi itibariyla hazirlanan ara donem faaliyet
raporunda yer alan finansal bilgilerin, smirli denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ile tutarli olup
olmadiginin sinirli denetimini yapmakla gorevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara doénem faaliyet
raporu Sirket yonetiminin sorumlulugundadir. Smirli denetim yapan kurulus olarak iizerimize diisen
sorumluluk, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden ge¢mis ve 9 Agustos
2024 tarihli smirlt denetim raporuna konu olan ara dénem finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup
olmadigina iliskin ulagilan sonucun agiklanmasidir.

Stnirlt Denetimin Kapsami

Smirlt denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi 2410, “Ara Dénem Finansal Bilgilerin, Isletmenin Yillik
Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiiriiten Denet¢i Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi”ne uygun
olarak yiiriitiilmiistiir. Sinirli denetimimiz, ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirl
denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve aciklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iliskin
incelemeyi kapsamaktadir. Ara donem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim
Standartlari’na uygun olarak yapilan ve amaci finansal tablolar hakkinda bir goriis bildirmek olan bagimsiz
denetimin kapsamina kiyasla 6nemli 6l¢iide dardir. Sonug olarak, ara donem finansal bilgilerin sinirli denetimi,
denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tiim dnemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir
giivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim goriisii bildirmemekteyiz.

Diger Hususlar

Sirket’in 31 Aralik 2023 tarihinde sona eren hesap donemine ait finansal tablolarinin bagimsiz denetimi baska
bir bagimsiz denetim firmasi tarafindan yapilmis olup, s6z konusu bagimsiz denetim firmasi tarafindan
hazirlanan 21 Subat 2024 tarihli bagimsiz denet¢i raporunda olumlu goriis verilmistir.

Sonuc

Sinirli denetimimiz sonucunda, ilisikteki ara donem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirlt
denetimden ge¢mis ara donem finansal tablolar ve aciklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim Onemli
yonleriyle, tutarli olmadigma dair herhangi bir hususa rastlanilmamaistir.

GURELI YEMINLiI MALi MUSAVIRLIK VE BAGIMSIZ DENETIM HiZMETLERI A.S.
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1. Genel Bilgiler

Sirket’in Ticaret Unvani : Quick Finansman A.S.

Hesap Donemi :01.01.2024 - 30.06.2024

Ticaret Sicil No :350205-5

Vergi Dairesi / Numarasi : Kozyatagi Vergi Dairesi / 632 123 2629

Mersis No :0632123262900001

Adres : Quick Tower icerenkdy Mahallesi Umut Sokak No:10-12 i¢ Kapi
No:4 Atasehir istanbul 34752

Telefon : 0216 2855151

E- mail adres : info@quickfinans.com.tr

Web : www.quickfinans.com.tr

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Dizenleme ve Denetleme Kurumu’'nun (“BDDK”) 14
Aralik 2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur.

Tirkiye’de ilk defa bir Sigorta Grubu tarafindan kurulan finansman sirketi olan Quick Finans, BDDK’'nin
7 Temmuz 2022 tarihli karari ile 6361 sayili Finansal Kiralama, Faktoring, Finansman ve Tasarruf
Finansman Sirketleri Kanunu’nun 7. maddesi, Finansal Kiralama, Faktoring ve Finansman Sirketlerinin
Kurulus ve Faaliyet Esaslari Hakkinda Yonetmeligin 5. maddesinin ve 15. maddesinin (2) numarali
fikralari ile 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunun 57. maddesinin (2) numaral fikrasi ¢cergevesinde,
konut finansmani dahil her tiirli mal ve hizmet alimina finansman saglamak tizere faaliyet izni almistir.

2. Sirket’in Ortaklik Yapisi, Sermayesinde ve Ortaklik Yapisinda Hesap Donemi icinde Meydana
Gelen Degisiklikler, Nitelikli Paya Sahip Gergek veya Tiizel Kisilerin Unvanlari ve Paylarina iliskin
Bilgiler

Sirket’in %90,24 hissedari Quick Sigorta A.S., %9,76 hissedari ise Corpus Sigorta A.S.’dir. 30 Haziran
2024 tarihi itibariyle sermaye yapisi asagidaki gibidir.

Sermayedar Hisse Degeri (bin TL) Payi
Quick Sigorta A.S. 710.224  %90,24
Corpus Sigorta A.S. 76.776 %9,76
Toplam 787.000 %100,00

Quick Sigorta A.S., dijital satis kanali, yurt ¢apinda acente ve broker agi ile hayat disindaki tim
branslarda, Zorunlu Trafik Sigortasi, Kasko, Yangin Sigortasi, Nakliyat Sigortasi, Ferdi Kaza Sigortasi gibi
Urdnleriyle faaliyet géstermekte ve musterilerinin sigorta ihtiyaglarini karsilamaktadir.

Quick Sigorta A.S., 433.300.000 TL kayith sermayeye sahiptir ve sermayesinin tamami 6denmistir.

Quick Sigorta A.S., T.C. Hazine ve Maliye Bakanhg’'nin 6 Nisan 2017 tarih ve 9716 sayili onayina
istinaden hayat disi sigorta branslarinda aldigi ruhsat ile faaliyet gostermektedir.

Corpus Sigorta A.S., banka, acente ve broker agi ile hayat disi sigorta branslarinda (Nikleer Eneriji,
Kredi, Hukuki Koruma ve Destek branslari hari¢), Zorunlu Trafik Sigortasi, Yangin ve Muihendislik
Sigortalari, Nakliyat Sigortasi, Sorumluluk Sigortalari, Ferdi Kaza Sigortasi, Seyahat Saglik Sigortasi gibi
Urdnleriyle hizmet vermekte ve misterilerinin sigorta ihtiyaclarini karsilamaktadir.

Corpus Sigorta A.S.’nin nominal sermayesi 39.000.000 TL olup, tamami 6denmistir.
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Corpus Sigorta A.S, 1989 yilinda Gothaer Alman Sigorta A.S. linvani ile kurulmus olup, devam eden
yillarda gerceklesen muhtelif hissedar ve lnvan degisikliklerinden sonra, son olarak 2018 yilinda 19
Kasim 2018 tarihli ve 6 sayili yonetim kurulu karari ile hisselerin tamami Maher Yatirim Holding A.S.’ye
devredilmistir. Ticari Gnvaninin 2019/1 sayili Yonetim Kurulu karari ile Corpus Sigorta Anonim Sirketi
olarak degistirilmesi karari alinmis ve 10 Ocak 2019 tarihinde istanbul Sicil Miidirligi’ne yeni {invan
tescil edilmistir.

3. Sirket'in Yonetim Kurulu Baskan ve Uyeleri ile Genel Miidiir ve Yardimcilarinin Varsa Sahip
Olduklan Paylara iliskin Agiklamalar

Sirket’in yonetim kurulu baskani, yonetim kurulu Gyeleri ile genel miudir ve yardimcilarinin Sirket’te
ortaklk paylari bulunmamaktadir.

4. Yonetim Kurulu Baskani’nin ve Genel Miidiir'lin Faaliyet Donemine iliskin Degerlendirmeleri ve
Gelecege Yonelik Beklentileri

4.1 Yonetim Kurulu Bagkani’nin Mesaji

2024 yihinin ilk yarisi, gecen yila benzer sekilde, kiiresel capta ekonomik zorluklarin ve savaslarin devam
etmesine karsin, ekonomilerin bliyiime goriiniimiinde sinirli iyilesmelerin devam ettigi bir donem oldu.
Ulkemizde ise Cumhurbaskanligi ve genel secimlerin geride birakilmasi ile enflasyonla miicadele ve
finansal istikrarin tesis edilmesine yonelik politikalarinin 6ne c¢iktigl, cok énemli makro ekonomik
tedbirlerin devreye alinmasi suretiyle ekonomide dengelenme patikasina girilen bir dénemin
baslangicindayiz.

Maher Holding, kurulusundan bu yana siirdirmekte oldugu girisimci ruhu ve dinamik yatirimci
yaklasimlarini hiz kesmeden sirdirmeye devam ettirmektedir. Kurulan yeni sirketlerimizle olusturulan
finansal ekosistemde yaratilan sinerjik isbirligi hamleleri ile finans piyasasinda isminden s6z ettiren ve
takip edilerek yonelimi olan bir yapi haline gelmistir.

Odaginda yer aldigimiz finansal sektorde genis bir kapsayiciliga ulasilmasi suretiyle sektoriin gelismislik
seviyesinin ve finansal arag cesitliliginin genislemesine, finansa erisimin kolaylastiriimasi yoluyla da
sigortaya erisimin gliclendirilmesine katkida bulunma hedeflerimiz cercevesinde, amiral gemimiz Quick
Sigorta liderliginde finansal sektoriindeki gigli yapilanmamiz kapsaminda “yeni nesil finansman
sirketi” vizyonu ile hayata gecirdigimiz Quick Finans, faaliyete gecisinin 2. yilinda da hizli, istikrarli ve
karli bliyiimesi devam ettirmistir.

Quick Finans’in yikselen 6denmis sermayesi ve gicli karlilik ile bliyliyen 6z kaynaklarinin seviyesi
finansman sirketleri arasinda Ust siralara yilkselmesini sagladi. Var olan finansman kaynaklarinin
dnemli bélimiind, finansmana erisimin zorlastigl bir ddnemde, Ulke ekonomisinin temel dinamiklerini
olusturan KOBI’ler ve kiiciik esnafa finansman ¢dziimleri sunmakta kullanan Quick Finans, KOB/’lerin
ve esnafimizin Uiretim, tedarik, stok ve satislarina yonelik ihtiyaclarinin finanse edilmesinde énemli bir
rol Ustlenmeye devam etmektedir. Diger taraftan Quick Finans, Finansman Sirketlerinin temel
fonksiyonlari ve yasal ¢erceve paralelinde kullandirmis oldugu kredilerin sadece mal ve hizmet alim
satiminin finansmanina yonelik olmasi, nakit kredi kullandirmayip, dogrudan saticilara 6deme
yapilmasi mekanizmasi ile Ulke kaynaklarinin gercek amaci dogrultusunda kullanilmasina katki
saglayarak gliven yaratmasi, mevcut ekonomi politikalarinin desteklenmesi anlaminda da kiymet
kazanmaktadir.

Bliyliyen ve cesitlenen misteri portfoyl olusturulmasi ve genis yelpazede kesintisiz finansman
saglanmasi politikalarimiz cergevesinde Quick Finans, gelistirdigi inovatif Grinleri, uluslararasi ve ulusal
pazarlarda lider markalarla gerceklestirilen stratejik is birlikleri, dnde gelen distribitorleri ve bayi satis
agl ile llke sathinda hedeflenen genis bir kapsayiciliga ve glicli bir yonelime sahip olmustur. Quick
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Finans’a yonelimin artmasi, Holdingimizin diger firmalari ile potansiyel glcli bir sinerji alanini da
yaratmaktadir.

Quick Finans, sadece gliclii bilancosu ile degil konusunda uzman ve sektoriin gelisiminde yer almis
tecribeli ekibi, Tlrkiye’de ilk olan yenilik¢i Grlinleri, alaninda lider olan Uluslararasi markalar basta
olmak lzere 6nemli markalarla baslattigi is birliklerinden de gili¢ alarak piyasadaki ihtiyac ve talepleri
dogru analiz edip hizli ve esnek karar alma yetenegini kullanmak suretiyle rakipleri arasinda éne ¢ikip
faaliyetinin ikinci yilinda da istikrarl blylmesini slirdiirecegine olan giivenimiz tamdir.

2024 yilinin ikinci yarisina baslarken hedefimiz; yeni kurulan firmalarla gliclendirilmis finansal grubun
olusturdugu ekosistemimizde Quick Finans’in, yenilikci bir anlayisla, misterilerimize fayda saglayip
deger katarak finansal kapsayiciligl yiksek finansman (rlnleri ile genis sektor yelpazesinde hizmet
vermek suretiyle Grup sinerjisini ortaya ¢ikarmasi ve misterilerimizi desteklemesidir.

Bu rapora konu olan ve bugiine kadar gerceklestirilen hedef ve basarilara imza atan tim Quick Finans
calisanlarina, emekleri ve 6zverili calismalari igin tesekkirlerimi sunarim. Yilin ikinci yarisinda da Quick
Finans’in basarisinin artarak devam edecegine ve sektorin geleceginin sekillenmesinde lider
sirketlerden olacagina inancim tamdir.

Saygilarimla,

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani

4.2 Genel Miidiir’'iin Mesaji

2024 yilina baslarken ilk tam faaliyet yilinda ulasmis oldugumuz gli¢li mali blinye, pazarda edinilen
ylikselen ticari pozisyon, rekabet avantaji yaratan teknolojik altyapi ve gelismis operasyonel sirecler
temel alinarak yeni vizyonumuzla belirlemis oldugumuz ¢ok daha iddiali hedeflerimize ulasmayi
amagladik. Ayrica, icerisinde yer almaktan gurur duydugumuz Maher Holding’in girisimci yetenegi,
ilkeli politika ve gelisim stratejileri, yiksek mali glic ve potansiyeli, Sigorta Grubumuzun parlak basari
hikayelerinin yarattigi glven ve prestij yine Holding biinyesinde olusturulan finansal grup
ekosisteminde yaratilan sinerji hedeflerimizin gergeklestirilmesinde bize gii¢ verdi.

Her zaman vurguladigimiz lizere, daha kurulus asamasinda hedefimizi, standart bir “Finansman Sirketi”
kavraminin 6tesinde belirledik ve buradan hareketle; “Yeni Nesil Finansman Sirketi” konumlanmasina
uygun olarak vizyoner, girisimci bir Grubun hedeflerinden kaynaklanan gilic ve yulksek potansiyeli
degerlendirilerek yepyeni yollari acacak bir yapilanmayla beklentilerin lzerinde bir performans ile
carpici sonuglara ulasmayi hedeflemekteyiz.

Bu kapsamda 2024 yili ilk yarisinda;

e Sistem alt yapimizin ve yazilim proje asamalarinin tamamlanmasi, operasyon sireglerindeki
yeteneklerimizin Ustilin seviyeye ylikseltilmesine,

e Yeni marka is birliklerimizin, sahadaki satis agimizin ve kapsayiciligimizin genisletilmesine,

e Faaliyet hacmimizin hizla gelistirilerek tiim iddiali hedeflerimizin gerceklestiriimesinin olumlu
etkilerinin mali tablolarimiza yansitilmasina,

Yonelik olarak tecriibeli ve uzman c¢alisma arkadaslarimizin 6zverili calismalari ile 6nemli asamalar
kaydettik.

Maher Grubu’nun girisimci ve dinamik yatirnmci karakterinden glic alan Sigorta Grubu’nun risk
yonetimindeki uzmanlig ile acente ve Grup sirketleri potansiyelini degere donlstirecek, biitlinlesik ve
birbirini tamamlayan, yenilik¢i, 6zglin kredi ve sigorta ¢ozimlerini bir arada sunma misyonumuz

3
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cercevesinde, gecen yil ilan ettigimiz yeni dijital vizyonumuza bagh kalarak calismalarimiza hiz
kesmeden devam ettik.

2024 yiliilk yarisinda, her gecen giin blylyerek gelisen bir ekiple zorlu ekonomik ve finansal kosullarda
ancak Maher Holding’in finansal ekosistemi icerisinde olusturulan gii¢li sinerjinin ivmesini de yanina
olan projelerimizi de iceren zorlu yolculugumuzu soyle 6zetleyebiliriz:

e 2024 yil ilk 6 ayda, 3,3 Milyar TL kredi kullandirarak donem basindan bu yana yasayan kredi
bakiyemizi de %59 arttirdik.

e Faaliyete gegisimizle birlikte Ulkemizin 6nde gelen markalari, distribiitér, bayi agi ve dijital ticaret
platformlariile baslatilan is birliklerimizin sektérde yaratmis oldugu gilicli ivmenin pazarda taninma,
bilinirlik, yayginlk ve ilgi odagi olma, yonelim kazanilma yoniindeki glicli etkisi ile yeni marka is
birliklerimiz ve satis agimizi daha da biylyerek gliclenmeye devam etti.

o Bilgi teknolojileri altyapimizi, 2024 yili ilk yarisinda gerceklestirilen projeler ve teknik ¢alismalar
sayesinde, operasyonel mikemmellik hedefimize uygun gelistirmelere devam ettik.

e Kurumsal varligimizi tescilleyen, ticari faaliyetlerimizin gelisimini destekleyen, taninma, bilinirlik ve
yonelim, yayginlik saglanmasinda 6nem arz eden kurumsal iletisim, sosyal medya ve ¢esitli iletisim
mecralarinda tanitim aktiviteleri, sosyal sorumluluk ve sponsorluk faaliyetlerimiz, ulasilan
hedeflerimize ulasilmasinda dinamizm yaratarak dnemli katkilar saglamaya devam etti.

Sirketimiz yukarida belirtilen hizli gelisimini desteklemek Uizere, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun
18.01.2024 tarih ve 4/81 sayili toplantisinda uygun goriilen 880 milyon TL ihrag tavani kapsaminda,
yurt icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak Uzere iki adet tahvil ihrac
gerceklestirmistir. Yine Sermaye Piyasasi Kurulunun 04.07.2024 tarihli onayi ile nitelikli yatirimcilara
satilmak lzere 1.620.000.000 TL’lik bor¢clanma araci ihrag tavani izni verilmesi de Sirketimizin mali
glclinin bir gostergesi oldugu gibi hedeflerimize ulasiimasinda 6nemli bir finansal potansiyel
saglayacaktir.

Yola gikarken olusturdugumuz vizyon ve misyon cercevesinde, 2024 yili ilk yarisinda basardiklarimiz ve
gerceklestirilen ilklerimiz, ayni amaglarin etrafinda bir araya gelerek planlanan hedeflerimize bilingle
ve Ozverili calismalari ile katkida bulunan ve her gegen gilin biliyliyen cok tecriibeli ve giicli bir ekibin
ortak eser olmustur. Her bir arkadasimizin degerli katkilari ve emegi sayesinde, 2024 yilinin kalan
yarisinda da yolculugumuzun giderek ylikselen bir basari trendi ile stireceginden eminiz. Tim bu
basarilarda emegi gecen calisma arkadaslarimi yirekten kutluyorum.

Saygilarimla,

Nihat Karadag
Yonetim Kurulu Uyesi ve Genel Miidiir
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5. Hesap Donemine Ait Faaliyet Sonuglarina iliskin Ozet Finansal Bilgiler

Sirket, Quick Sigorta A.S. tarafindan Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun (BDDK) 14 Arahk
2021 tarihli iznine istinaden 31 Aralik 2021 tarihinde kurulmustur. BDDK’'nin 7 Temmuz 2022 tarihli
karariile de, konut finansmani dahil her tlrli mal ve hizmet alimina finansman saglamak tizere faaliyet
izni almistir.

Sirket, faaliyetlerine 26 Agustos 2022’de ilk kredisini kullandirarak baslamistir.

Sirket, 50 milyon TL sermaye ile kurulmus olup, 30 Haziran 2024 itibariyle Sirket’in 6denmis sermayesi
787 milyon TL'dir (31 Aralk 2023: 787 milyon TL).

2024 yili ilk yarisinda sirket 3,3 milyar TL kredi kullandirmis, dénem sonu itibariyle 2,6 milyar TL kredi
blyuklGgu 3,1 milyar TL aktif blytklige ulasmistir. Yariyili 121 milyon TL vergi 6ncesi, 99 milyon TL
vergi sonrasi net kar ile kapatan sirket, 701 milyon TL esas faaliyet geliri elde etmistir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 18.01.2024 tarih ve 4/81 sayili toplantisinda uygun gorilen 880
milyon TL ihrag¢ tavani kapsaminda, yurt icinde halka arz edilmeksizin nitelikli yatirimcilara satilmak
Uzere iki adet tahvil ihraci olmustur.

e 372 giin vadeli, vade sonunda %50,5 yillik sabit faiz lizerinden 6 ayda 1 sabit faizli kupon
o6demeli, 31 Ocak 2025 itfa tarihli, TRSQUIC12510 ISIN kodlu, 610 milyon TL nominal tutarl

e 376 glin vadeli, vade sonunda %53 yillik sabit faiz tizerinden 6 ayda 1 sabit faizli kupon édemeli,
24 Mart 2025 itfa tarihli, TRSQUIC32518 ISIN kodlu, 270 milyon TL nominal tutarh

istanbul Uluslararasi Derecelendirme Hizmetleri A.S., 2 Nisan 2024 tarihinde Sirketimizin uzun vadeli
ulusal kredi derecelendirme notunu "TR BBB+", kisa vadeli ulusal kredi derecelendirme notunu "TR A2"
olarak teyit etmis ve “Duragan” olan gériinimunu "Pozitif" olarak revize etmistir.

Sirket, finansal tablolarini bankalar, tiim finansal kurumlar ve diizenleyici kurumlar nezdindeki itibar ve
finansal potansiyel ve borglanma kapasitesini ylikselterek, hedeflerine ulasacak ve Maher Holding
projelerine cok degerli bir katki saglayacaktir.

Ote yandan, rapor tarihinden sonra Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 4.07.2024 tarih ve 35/989 sayili
toplantisinda uygun gortlen 1,62 milyar TL ihrag tavani kapsaminda, yurt icinde halka arz edilmeksizin
nitelikli yatirimcilara satilmak tzere tahvil ihraci olmustur.

e 372 giin vadeli, %57 sabit faizli, vade sonunda tek kupon édemeli, 25 Temmuz 2025 vadeli,
TRSQUIC72514 ISIN kodlu, 700 milyon TL nominal tutarl

5.1 Ekonomik Ortam

Kiresel ekonomilerin biiyiime gérinimindeki sinirliiyilesme yilin ikinci ceyreginde de devam ederken,
isglicl piyasalarindaki sikilik zayiflamaya baslamis ve arz talep dengesindeki normallesme egilimi
stirmustir. Gelismis Ulkelerin birinci ceyrek blylme verileri iktisadi faaliyetteki iimli toparlanmayi
desteklerken, 6nci gostergeler s6z konusu toparlanmanin daha ¢ok hizmet sektori kaynakli olduguna
isaret etmektedir. Enflasyonda kalici distisi saglamak amaciyla faiz indirim sireglerinin temkinli
ylrutulecek olmasi ve jeopolitik gelismeler 2024 yilinda kiiresel iktisadi faaliyetin seyri acisindan éne
cikan risk faktorleri olarak gorilmektedir.
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Gelismekte olan Ulkelerde faiz indirimleri parasal sikiligi koruyacak sekilde sirdirilirken, bazi gelismis
Ulke merkez bankalari da faiz indirim siireclerine baslamislardir. Enflasyon goriinimiindeki iyilesmenin
devami ve hizmet enflasyonuna dair son gelismeler faiz indirim beklentilerini gliclendirse de gelismis
Ulke merkez bankalarinin faiz indirimlerinde temkinli bir yaklasim izleyecekleri degerlendirilmektedir.
Diger taraftan kiiresel belirsizlikler ile birlikte risk istahi ve gelismekte olan llkelere yonelen portfoy
akimlari son donemde dalgali bir seyir izlemektedir.

Yurt ici ve yurt disi yerlesiklerin Tiirk lirasi varliklara yonelimiyle piyasada olusan likidite fazlasinin mayis
ayinda kur korumali mevduat hesaplari ile mevduat ve katiim fonu hesaplarina uygulanan zorunlu
karsilik oranlarinin belirgin olarak artirilmasi ile sterilize edilmesi neticesinde mevduat faiz
oranlarindaki gerileme sinirlanmistir. Bu kapsamda Tirk lirasi mevduat faizleri, Temmuz ayi basi
itibariyla ylzde 56,16 seviyesinde olusmustur.

Parasal sikilastirmanin krediler ve i¢ talep lizerindeki etkileri de gbzlenmeye baslamis, kredi bliyiimesi
ve kompozisyonu gz onlinde bulundurularak yabanci para kredilere yonelik ek dnlemler alinmis,
yabanci para krediler icin ylzde 2 olan aylik biylime siniri ylizde 1,5’e indirilmis, Tark lirasi kredilerde
ylzde 2 olan aylik blylime siniri ise sabit tutulmustur.. Belirtilen parasal ve miktarsal sikilasma
adimlarinin etkisi ile Tirk lirasi kredi bliylimesinde bir sliredir gorilen yavaslama egilimi devam etmis,
YP kredi buylmesindeki gerileme belirginlesmistir S6z konusu azalmaya temelde bireysel kredi kartlar
bakiyesi blylime oranindaki gerileme katki saglamistir. Ayni donemde Tirk lirasi ticari krediler sinirli
olclide bliyimeye devam etmistir.

Belirtilen gelismelerle, Tirk lirasi ticari kredi faizleri ylizde 60,76 seviyesinde olusmustur. Bireysel
tarafta, ihtiyac kredisi ylizde 77,90 olarak gerceklesirken; konut kredisi faizleri, yatay seyrini stirdiirerek
ylzde 44,24 seviyesinde olusmustur. Blylk olciide kampanyalarin durumuna gore sekillenen tasit
kredisi faizleri ise 12 Temmuz itibariyla ylzde 54,07’ye yikselmistir.

Turkiye Cumhuriyet Merkez Bankasi briit uluslararasi rezervleri, Temmuz 2024 basi itibariyla 153,8
milyar ABD dolarina yikselmistir. Tlrkiye'nin 5 yillik kredi risk primi (CDS) ise Temmuz 2024 itibariyla
259 baz puan seviyesine gerilemistir.

Bu donemde Turk Lirasi reel olarak degerli kalmaya devam etmistir. TUketici fiyatlari haziran ayinda
%1,64 oraninda yukselmis, yillik enflasyon %3,85 puan disusle ylizde 71,60 olarak gergeklesmistir. Yillik
enflasyon oranindaki diislisiin baz etkisi ile slirmesi, Tlirk Lirasinin yabanci para birimleri karsisinda
stabil diizeyde devam etmesi ve 2024 sonunda hedeflenen %34-%42 araligina inmesi beklenmektedir.
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5.2 2024 Yanyil Faaliyetleri

Dijital Ticari Kredi

Ticari finansman alaninda esnek kredi ¢ziimleri ile KOBI ve esnafa giiclii destegini sunan Sirket, Ulke

makro hedefler arasinda yer alan, finansal kapsayicilik ve finansal araglarin cesitliliginin yikseltilmesi

hedeflerine katki amaciyla resmi web sitesi

QUICIIRNANS (i i i Uzerinden dijital ticari kredi hizmetini
Dijital Kredi Basvurusu sunmaya ba§|ad|.

Ulke ekonomisinin can damari olan KOBI ve

Ticari Finansman Formu

esnaflar tarafindan kredi basvuru ve

;;.c.sugue.; | finansmana ulasim sirecini pratik, hizli ve
kolay hale getiren Dijital Ticari Kredi,
isletmelerin  kredi  basvurusunu dijital
ortamda yapmasina imkan taniyor.

Mobilite

Aralik 2022’de Ulkeye bu defa dogrudan bir yatirim ile giren Cinli Chery markasi ile, ilk finans partnerligi
sdzlesmesini imzalayan Quick Finans, daha sonra Ulkenin énde gelen Gruplarindan Anadolu Enddistri
Holding’e ait Celik Motor ve ikinciyeni.com, otomotiv sektoriiniin degerli ve (ist segment marka
algisinda 6nde gelen firmalarindan “Borusan ihale” ile, ayrica Avrupa’nin dnde gelen ikinci el markasi
Autorola ile s6zlesme imzalayarak, ihale platformlarinda stok finansmani alaninda sirket taninirhginin
ylkseltilmesi, ticari ve bireysel kredi hacimlerinin yaratiimasinda 6nemli basarilar elde etmisti.

Chery isbirligi basarisinin yarattigi riizgar, pazara yeni giris yapan diger taninmis Cinli markalari ile
isbirliklerinin yolunu acmis ve , Sahsuvaroglu Grubunun distriblitorligini aldigr DFSK, yine sektorin
onemli oyuncularinda ve Sirketin sehrin merkezindeki tanitim vyizi olan Marcar Grubunun
distribltorltgind aldigi Voyah ve yabanci yatirirmci grubu ATMO’nun SWM markasi ile isbirligi ve finans
partnerligi sé6zlesmeleri imzalanarak kredi kullandirimlarina baslanmistir

2024 yili ilk yarisinda ise, marka ve saticilarin Sirkete yoneliminin artmasi ile, 118 yillik gegmise sahip
olan ve karayolu tasimaciligina treyler lretimi gerceklestiren Alman KRONE firmasi ile finansman
partnerligi konusunda énemli bir is birligine imza atildi. Uluslararasi treyler pazarinda lider markalardan
olan KRONE’nin Almanya disindaki tek iretim fabrikasinin yer aldigi izmir Tire’deki iiretim tesisinin
ziyaret edilmesiyle is birliginin temelleri daha da glglendirildi.

Sirket, arabam.com, Borusan Next, OCCO gibi sektériiniin 6nde gelen markalariyla yeni is birlikleri
sayesinde ihale platformlarindaki giiciinii ve yayginhigini artirmistir.

Aquamasters

Sirket, 2024 yilinin ilk yarisinda, hem Finans sponsoru oldugu hem de Genel Midir Nihat Karadag’'in
aktif yarismaci olarak katildigi Uluslararasi AquaChallenge Yiizme Sampiyonasi’nin Marmaris etabinda
' yer aldi. 18 iilkeden yaklasik 900 sporcunun kulag attig, Ulkenin 6nde gelen
prestijli ve sektorlerine yon veren firmalarla yan yana gercgeklestirilen bu
aktivitede, italya ve Hollanda Biyiikelcileri de yer alarak destek verdi.
Basinda ve sosyal medyada genis yer bulan sampiyona sayesinde Sirket
tanitimina 6nemli katki saglad.
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Fuarlar

Sirket, istanbul Kongre Merkezi’nde diizenlenen ve istanbul Dis Hekimleri Odasi organizasyonuyla
gerceklesen istanbul Bulusmasi’nda yerini aldi. Dis hekimlerinin ihtiya¢ duydugu finansman paketlerine
yonelik triin ve hizmetlerini tanitarak marka bilinirligini ytkseltti.

istanbul Fuar Merkezi’nde gerceklestirilen, 300’den fazla marja ve binlerce motosiklet tutkunlarinin
katildigi Motobike istanbul 2024 fuarinda da saticilari ile birlikte boy gosteren Sirket, motosiklet
sektoriinde sigorta ile biitlinlesik kredi Grtnlerini tanitti.

5.3 2024 Yariyil Yatirim Faaliyetleri

2023 faaliyet yilinda Sirket, gelecek yillarda yiritecegi faaliyetlerin altyapisini olusturmak amaciyla
hem bilgi teknolojileri yatirimlari yapmis, hem de gerekli 6rgiitlenme ile kadro yapisini olusturmustur.
2024 yilinin ilk alti ayinda da altyapisinda operasyonel verimlilik ve is stireclerinin kalitesini arttirmak
amaciyla sistem, yazilim ve donanim alaninda yatirimlara ve ¢alismalarina devam etmistir.

Sirket, is modelini ve hedeflerini gerceklestirmesinde rekabet avantaji lreten bilgi ve iletisim
teknolojileri hizmetlerini gelistirmek amaciyla yazihm, donanim ve hizmet alanlarinda yatirimlarini
sirdirmis ve bu alandaki gelisimine devam etmektedir.

Tim sistem, ag, baglanti, sunucu, depolama alani, yedekleme alani donanimlari ve bunlarailiskin lisans
alimi gerceklestirerek ileri teknoloji altyapisini kurmus, Birincil ve ikincil sistemleri olusturarak is
strekliligi cercevesinde gerekli yatirimlari gergeklestirmistir.

Bilgi Glvenligi alaninda yapilan donanim ve yazilim yatirimlari ile glicli bir fiziksel ve mantiksal bilgi
glvenligi alani olusturmustur. Bilgi glivenligi faaliyetlerini farkindalik egitimleri ile desteklemis ve
personelin gliclendirilmesini saglamistir. Ses sistemlerine yatirim yaparak santral ve ¢agri merkezi
altyapisini kurmaya baslamis olup bu alandaki gelistirmelerine devam etmektedir.

Sirket, ilgili donemde, stratejileri dogrultusunda kredi yonetim sisteminin degistirilmesi ¢alismalarina
baslamis ve bu kapsamda yeni yatirrm anlasmalari yapmistir.2024 ilk yariyilinda yapilan faaliyet
yatirimlari sunlardir:

Yatinnm Kalemi Yatinim Tutari (binTL)
Yazilimlar 18.550
Kullanim Hakki Varliklari 9.022
Blro makineleri 6.913
Ozel maliyetler 504
Mobilya ve mefrusat 8
Toplam 34.997

5.4 2024 Yih is Hacmi

2024 ilk yariyilinda Sirket’in kullandirdigi kredilere iliskin bilgiler asagidaki tabloda yer almaktadir:

(000 TL) Toplam Kullandirilan Yasayan
Adet Tutar Adet Tutar
Tiiketici Kredileri 1.210 369.226 1.403 396.093
Ticari Krediler 2.730 2.959.241 2.024 2.229.843
Toplam 3.940 3.328.467 3.427 2.625.936
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5.5 Finansal Tablolar

Sirket’in faaliyet ddonemi sonundaki 6zet finansal tablolari asagida yer almaktadir.

Finansal Durum Tablosu (bin TL)

BILANGO - AKTiF KALEMLER 30.06.2024  31.12.2023
NAKIT, NAKIT BENZERLERI ve MERKEZ BANKASI 214.344 160.563
ITFA EDILMIiS MALIYETI iLE OLCULEN
FINANSAL VARLIKLAR (Net) 2.719.586 1.653.270
Finansman Kredileri 2.625.936 1.651.774
Tiiketici Kredileri 396.093 183.864
Taksitli Ticari Krediler 2.229.843 1.467.910
Takipteki Alacaklar 157.663 2.029
Beklenen Zarar Karsiliklari/Ozel Karsiliklar (-) 64.013 533
MADDI DURAN VARLIKLAR (Net) 51.899 41.023
MADDI OLMAYAN DURAN VARLIKLAR (Net) 39.120 27.621
CARi DONEM VERGI VARLIGI 30.577 6.760
ERTELENMIS VERGI VARLIGI 17.247 4.224
DIGER AKTIFLER 22.514 6.346
AKTIF TOPLAMI 3.095.287 1.899.807
BILANGCO - PASIF KALEMLER 30.06.2024  31.12.2023
ALINAN KREDILER 987.593 597.624
KIRALAMA iSLEMLERINDEN BORCLAR (Net) 16.613 9.370
IHRAC EDILEN MENKUL KIYMETLER (Net) 1.051.943 381.735
KARSILIKLAR 13.757 6.856
Calisan Haklari Yiikiimliliigii Karsihgi 3.961 1.845
Genel Karsiliklar 9.796 5.011
CARI VERGI BORCU 34.131 27.773
DIGER YUKUMLULUKLER 37.603 22.243
ARA TOPLAM 2.141.640 1.045.601
OZKAYNAKLAR 953.647 854.206
Odenmis Sermaye 787.000 787.000
Kar Yedekleri 67.206 -
Kar veya Zarar 99.441 67.206
Gegmis Yillar Kar veya Zarari - (13.232)
Dénem Net Kar veya Zarari 99.441 80.438
PASIF TOPLAMI 3.095.287 1.899.807
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Kar veya Zarar Tablosu (bin TL)

01.01.2024 01.01.2023

LIS L e 30.06.2024 30.06.2023
ESAS FAALIYET GELIRLERI 700.775 46.086
FINANSMAN KREDILERINDEN GELIRLER 700.775 46.086
Finansman Kredilerinden Alinan Faizler 691.293 45.645
Finansman Kredilerinden Alinan Ucret ve Komisyonlar 9.482 441
FINANSMAN GIiDERLERI (-) (380.138) (10.260)
Kullanilan Kredilere Verilen Faizler (182.992) (8.957)
Kiralama islemlerine iliskin Faiz Giderleri (1.106) (479)
Ihrag¢ Edilen Menkul Kiymetlere Verilen Faizler (183.474) -
Verilen Ucret ve Komisyonlar (12.566) (824)
BRUT K/Z (I+11) 320.637 35.826
ESAS FAALIYET GIDERLERI (-) (167.182) (59.243)
Personel Giderleri (74.523) (27.427)
Kidem Tazminati Karsihi§i Gideri (730) (126)
Genel isletme Giderleri (77.039) (25.573)
Diger (14.890) (6.117)
BRUT FAALIYET K/Z (llI+1V) 153.455 (23.417)
DIGER FAALIYET GELIRLERI 39.592 16.334
Bankalardan Alinan Faizler 31.639 9.273
Kambiyo islemleri Kari 7.306 6.868
Diger 647 193
KARSILIK GIDERLERI (68.299) (597)
Ozel Karsiliklar (63.513) -
Genel Karsiliklar (4.786) (597)
DIGER FAALIYET GIDERLERI (-) (4.199) (224)
Kambiyo islemleri Zarari (4.199) (224)
NET FAALIYET K/Z (V+...+VIII) 120.549 (7.904)
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI KARSILIGI () (21.108) 2.150
Cari Vergi Karsiligi (34.131) -
Ertelenmis Vergi Gelir Etkisi (-) 13.023 2.150
DONEM NET KARI/ZARARI (XV+XX) 99.441 (5.754)

6. Yonetim ve Kurumsal Yénetim Uygulamalarina iligkin Bilgiler

6.1 Yoénetim Kurulu Bagkan ve Uyeleri

Adi Soyadi Gorevi Gorev Donemi

Mahmut Erdemoglu Yonetim Kurulu Baskani 31.12.2021 - 31.12.2024
Levent Ulugegen Yonetim Kurulu Baskan Vekili 31.12.2021 - 31.12.2024
Nihat Karadag Yonetim Kurulu Uyesi / Genel Mudiir 31.12.2021 - 31.12.2024
Ahmet Yasar Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
Ugur Tevfik Dogan Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021-31.12.2024
Gokay Erdemoglu Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021-31.12.2024
Senol Kini Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021-31.12.2024
Volkan Yildiz Yonetim Kurulu Uyesi 31.12.2021 - 31.12.2024
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Mahmut Erdemoglu — Yonetim Kurulu Bagkani

1965 yilinda Adiyaman ilinin Besni ilgesinde dogdu. Babasinin isi geregi aile, 1970 yilinda Gaziantep’e
tasindi.

ilk, orta ve liseyi Gaziantep’te okudu. Universite egitimini Gazi Universitesi I.i.B.F. isletme Bslimii’nde
tamamladi. 1988 yilinda Aile sirketinde is hayatina basladi. Bu donemde Dinarsu Hali Yonetim Kurulu
Baskani, Merinos Hali Yénetim Kurulu Baskan Yardimcisi ve Erdemoglu Holding Yénetim Kurulu Uyesi
gorevlerinde bulundu. Gaziantep Geng isadamlari Dernegi ve Besnililer Egitim — Kiiltiir ve Dayanisma
Dernegi yonetimlerinde gorev aldi.

2014 yili sonunda Aile sirketlerindeki gérevlerinden ayrilarak, istanbul’a yerlesti. 2015 yilinda Maher
Yatirim Holding A.S’yi kurdu. Holding catisi altinda, Quick Sigorta A.S., Corpus Sigorta A.S., Quick
Finansman A.S., Matger insaat ve Turizm A.S., MHR Gayrimenkul Yatirimlari A.S., Solar Energy A.S.,
Menova Egitim ve Danismanlik A.S. ve Valde Bilisim Teknolojileri A.S. ile farkli sektorlerde faaliyet
gostermektedir.

Halen Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’de Yonetim Kurulu Baskanhgl yapmaktadir.

Ayni zamanda Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.’nin istirakleri olan MHR Gayrimenkul Yatirim
Ortakhgl A.S., Quick Finansman A.S., QPAY Elektronik Para ve Odeme Hizmetleri A.S., QCAR Arag
Kiralama ve Mobilite Hizmetleri A.S., Qtower Gayrimenkul Yénetim ve Eneriji Ticaret A.S., QC insaat
Proje Miimessillik Gayrimenkul Yatirim A.S. ve Quick Hayat Sigorta A.S.”de Yonetim Kurulu Baskanligi
yapmaktadir.

Tiisiad lyesi olan Erdemoglu, evli ve 2 ¢ocuk babasi olup, ingilizce bilmektedir.
Levent Ulugegen — Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1961 yilinda Ankara'da dogdu. 1984 Yilinda Anadolu Universitesi isletme Bélimi'nden mezun oldu.
Sigortacilik kariyerine 1986 yilinda Ray Sigorta'nin finans departmaninda basladi. Ana gorevleri
arasinda genel muhasebe, biitce ve raporlama, tahsilat ve fon yonetimi bulunmaktaydi.

Ray Sigorta'nin Ozellestirme projesinde gorev aldi. Ray Sigorta'nin Dogan Holding tarafinin satin
alinmasindan sonra sirketin yeniden yapilandirma ve genel mudirligiiniin istanbul'a tasinma
operasyonu yonetiminde gorev ald.

Kariyerine Dogan Emeklilik ve Hayat Sirketi'nin kurulusunu Finans Direktori olarak gerceklestirerek
devam etti.

2007 yilinda Ergo Sigorta Denetim Midiirligi gorevine atandi. 2009 yilinda HDI Sigorta i¢c Denetim
Grup Baskani gorevini ylritta.

2012 yihnda kurulusunda gorev aldigi RoyalCert Kurumsal Hizmetler ve Danismanlik A.S.'de Yonetim
Kurulu Baskan Yardimcisi olarak kariyerine devam etti. 2016 — 2018 yillari arasinda Quick Sigorta'nin
kurucu Genel Mudirid gorevini yurutti. Mart 2018'den itibaren Maher Yatirirm Holding A.S.’de CEO
gorevini stirdirmektedir.

Nihat Karadag — Yonetim Kurulu Uyesi — Genel Miidiir

Nihat Karadag, Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi iktisat Maliye Bolimii'nden mezun
olduktan sonra yiiksek lisansini istanbul Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Para Banka Béliim{i'nde
tamamlamistir.
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Meslek yasamina T.C. Ziraat Bankasinda miufettis yardimcisi olarak baslayarak, ayni Bankada Mali
Tahlil, Menkul Kiymetler ve Sermaye Piyasalari Mudrlikleri yaptiktan sonra Kog Tiketici Finansmani
ve Kart Hizmetleri A.S.’nin kurucu ekibinde Genel Mudur Yardimcisi olarak gérev almistir. Daha sonra,
Oyakbank A.S. ve ING Bank A.S. ‘de Genel Mudur Yardimciligl gérevlerinde bulunmustur. Bu gorevleri
sirasinda Bankalararasi Kart Merkezi A.S."de Denetim Kurulu Uyeligi, Oyak Teknoloji Bilisim ve Kart
Hizmetleri A.S. ve ING Portfoy Yonetimi A.S.”de yonetim kurulu Gyelikleri de yapmistir. Bu gorevlerini
takiben Ordu Yardimlasma Kurumu'nda Finansal Yatirimlardan Sorumlu Genel Midir Yardimcilig
gorevine atanmistir. Bu gorevini stirdiirdigii 2009-2016 yillari arasinda ayni zamanda; Akdeniz Kimya
San. ve Tic. A.S., Eregli Demir ve Celik Fabrikalari T.A.S., iskenderun Demir ve Celik Fabrikalari A.S.,
Hektas Ticaret T.A.S., Oyak Yatinm Menkul Degerler A.S., Tukas Gida San. Ve Tic. A.S., Halk Leasing
Finansal Kiralama A.S., Atterbury SA (Liksemburg), Chemson Polymer Additives AG (Avusturya),
Almatis B.V. (Hollanda) ve Orfin Finansman A.S. kurum ve kuruluslarinda yonetim kurulu Gyeligi ve
baskanlik ve baskan yardimciligi gérevlerinde bulunmustur.

Kendisi halen Quick Finansman A.S. Genel Miidiirii ve Yonetim Kurulu Uyeligi ve Garanti Faktdring A.S.
Yénetim Kurulu Uyeligi gdrevlerini yiiritmektedir.

Nihat Karadag’in “Tiiketici Finansmani Sirketlerinin Varliga Dayali Menkul Kiymet ihraci” adli kitabi,
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 84 no’lu yayini olarak yayinlanmistir. Ayrica, Serbest Muhasebeci ve Mali
Midsavir Belgesine de sahiptir.

Ahmet Yasar — Yonetim Kurulu Uyesi

1968 yilinda dogdu. Ankara Atatiirk Lisesi ve Gazi Universitesi Uluslararasi iktisat Bolimiinden mezun
oldu. Ogrencilik yillarinda muhabirlik, gazete temsilciligi ve yerel gazete yayimciligi ile is hayatina
basladi. Es zamanh olarak Universite yillarinda, 1989 yilinda sigorta acenteligi ile girdigi sigorta
sektoriinde Adana ve Ankara’da Bélge Miidiirii, Koordinatdr ve 2006 yilindan sonra istanbul’da Genel
Midur Yardimcisi ve Genel Midir olarak, hayat disi tiim branslar basta olmak tzere, bolgeler, teknik,
hasar, IT, reasirans, is ve lrilin gelistirme tarafinda police wording, mevzuat, hasar yonetimi ve tasfiyesi
ile hayat, BES alanlarindan 30 yila yakin sigortacilik deneyimine ulasti. Profesyonel is hayatiyla birlikte,
sivil toplum ve mesleki dayanisma faaliyetlerini es zamanh sirdirdu, sektorin tim brans ve alanlarinda
her tirll pozisyonda sorumluluk aldi. Mart 2018’den beri Quick Sigorta A.S."de Genel Midir, Ekim
2021’den beri de Maher Holding Sigorta Grup Baskanligi gorevini ylritmektedir.

Ugur Tevfik Dogan — Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'nden mezun olduktan sonra Uluslararasi Ekonomik iliskiler dalinda
Fransa lIAP’da master yapmistir. Kariyerine 1980 yilinda Devlet Planlama Teskilat’'nda Uzman
Yardimcisi olarak baslamis, bilahare Yatirim Projeleri Degerlendirme Grup Baskani ve daha sonra da
Briiksel'de Avrupa Birligi nezdinde Tirkiye Daimi Temsilciligi'nde Daimi Temsilci Yardimciligi yapmustir.
1990- 1992 yillari arasinda Petrol Ofisi A.S. Yonetim Kurulu Baskani ve Genel Midiri olarak gorevini
slirdirdikten sonra 1992 yilinda Basbakan Misavirligi’'ne atanmistir. 1992-1996 yillari arasinda Dogan
Holding A.S., Ray Sigorta A.S., Milpa, Kanal D, Tekstilbank, Giiris Holding, Parsan ve Merkez Sigorta
sirketlerinde Yénetim Kurulu Baskani, Yonetim Kurulu Uyesi, Genel Miidiir ve icra Kurulu Uyesi olarak
sorumluluk UGstlenmistir. 1996-1997 vyillarinda Enerji ve Tabii Kaynaklar Bakanhgi Mistesarligi'na
atanmis, Elektrik Enerjisi Fonu ve Madencilik Fonu Baskanhgi gorevlerini strdirmustir. 2001-2003
yillari arasinda Basbakanlik Musavirligi gérevini tstlenmis olan Ugur Dogan, 2017 yilina kadar Giiris
Holding, Delta Danismanlik, Turcas Petrolcilik, Park Holding, Park Enerji Holding, Eti Soda, Gliney Ege
Enerji isletmeleri, Havas Havaalanlari Yer Hizmetleri, Celebi Holding, Nurol Holding, Nurol insaat,
Tiimad Madencilik ve Goksu Elektrik sirketlerinde CEO veya Yénetim Kurulu Uyesi olarak st diizey
yoneticilikler yapmistir. 2010 yilindan 2018 yilina kadar istanbul Ticaret Universitesi Miitevelli Heyeti
Baskan Vekili olan Ugur Dogan, DEIK Tiirk Tunus is Konseyi Baskanhgi grevini yiiriitmistiir. Halen Ditas
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Otomotiv, Celik Halat, Celebi Holding ve Corpus Sigorta A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev
yapmaktadir. ingilizce ve Fransizca bilen Ugur Dogan, evli ve iki cocuk babasidir.

Gokay Erdemoglu -Yonetim Kurulu Uyesi

1990 yilinda Gaziantep’te dogdu. ilkokul, orta 6gretim ve liseyi Gaziantep’te tamamladi. 2014 yilinda
Bahcesehir Universitesi Mekatronik Mithendisligi béliimiinden mezun oldu.

is hayatina 2011 yilinda Aile sirketi olan Merinos Hali ihracat departmaninda basladi. 2013 yilinda
Dinarsu Hal’'da Planlama ve Raporlama alanlarinda faaliyet gosterdi.

2016 yilinda kurulan Quick Sigorta A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almaktadir. 2017 yilinda
Natum Perakende Hizmetler Lojistik A.S.’yi kurdu.

Gokay Erdemoglu evli ve 2 cocuk babasi olup ingilizce bilmektedir.

Volkan Yildiz — Yonetim Kurulu Uyesi

2002 yilinda ODTU Siyaset Bilimi ve Kamu Y6netimi Bélimi’nden mezun olan Volkan Yildiz, 2010
yilinda Cranfield School of Managment’ta MBA derecesi almistir. Kariyer ge¢cmisinde Anadolu Grubu,
Vodafone, Ergo Sigorta, HDI Sigorta ve Petrol Ofisi gibi sirketlerde ¢alismistir. Uzmanlik alanlari finans,
ic denetim, risk yonetimi ve sigortaciliktir. 2016 — 2021 yillan arasinda Quick Sigorta’da Ust diizey
yoneticilik yapan Yildiz, Ekim 2021’den itibaren Maher Yatirim Holding A.S.’ye Strateji ve is Gelistirme
Baskani olarak atanmustir.

Senol Kiini — Yonetim Kurulu Uyesi

Ankara Universitesi Hukuk Fakiiltesi mezunu olan Senol Kiini, 1989 yilinda Ray Sigorta Hasar Servisinde
Mudir Avukat olarak goreve baslamistir. Ray Sigorta, Tirk Nippon Sigorta, Merkez Sigorta’da Hukuk
Misaviri olarak gorev yapan Kiini, Nisan 2021’den bu yana Corpus Sigorta A.S.’nin Yonetim Kurulu
Uyesidir. Kini ayni zamanda Maher Yatirim Holding Hukuk Miisaviri, Quick Sigorta A.S., MHR
Gayrimenkul Yatirimlari A.S. ve Quick Finansman A.S. Yénetim Kurulu Uyesidir.

6.2 Ust Diizey Yoneticiler
Cumbhur Tas — Genel Miidiir Yardimcisi (Krediler ve Operasyon)

1991 yilinda O.D.T.U. Petrol ve Dogalgaz Miihendisliginden mezun olan Cumhur Tas, 1999 yilinda
Marmara Universitesi Sermaye Piyasasi ve Borsa Ana Bilim Dalindan Master Derecesi, 2018 yilinda
Yeditepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii Finansal iktisat Bélimiinden Doktara derecesi almistir.
Kariyerine 1991 yilinda TC Ziraat Bankasi’'nda Sermaye Piyasasi Mudirligiinde Uzman olarak baslayan
Tas, 1995-1997 yillari arasinda Istanbul Takas ve Saklama Bankasinda Miifettis, 1997-2019 yillari
arasinda Kog Finansman A.S. ‘de sirasiyla i¢c Denetim ve Uyum Miidiiri, i¢ Kontrol ve Uyum Miidiiri ve
Kredi Risk Yonetimi Muduri olarak ¢alismistir. 2019-2020 yillari arasinda Turk Finansman A.S. Genel
Mudir Yardimcisi, 2020-2021 Yillari arasinda C/S Enformasyon Teknolojileri Ltd. Sirketinde Proje
yOneticisi olarak gorev almistir. Quick Finans’in kurulusu oOncesinde Maher Yatirrm Holding'te
danismanlik goérevi Ustlenmis olan Tas, Sirket’in kurulusu ile birlikte Krediler ve Operasyondan sorumlu
Genel Mudir Yardimcisi olarak atanmustir.
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Oguz Korkmaz — Genel Miidiir Yardimcisi (Pazarlama ve Satis)

Galatasaray Lisesi’ndeki egitiminin ardindan, Marmara Universitesi Siyaset Bilimi ve Kamu Yénetimi
(Fransizca) boliminden mezun oldu. Ardindan Université Libre de Bruxelles’den master derecesini
aldu.

Kariyerine Kocfinans’ta baslayan Korkmaz, sirasiyla Oyak Bank’ta Bireysel Bankacilik Pazarlama ve Satis
Mdadurlagi, TEB'de Bireysel Bankacilik Pazarlama DirektorlGgil, Bank Pozitif'te Bireysel Bankacilik
Pazarlama Mudurligl, Anadolubank A.S."de Perakende Bankacilik Boliim Baskanligi, Alternatifbank
A.S.de Perakende Bankacilik Grup MuaduarlGgla gorevlerini yurattt. 28 yillik tiketici finansmani ve
perakende bankacilik gegmisinde, her seferinde perakende is kollarinin yeniden yapilandiriimasi ve
blyutilmesinden sorumlu oldu. Quick Finans’in kurulusu Oncesinde Maher Yatirnm Holding’te
danismanlik gorevi Ustlenmis olan Korkmaz, Sirket’in kurulusu ile birlikte Pazarlama ve Satistan
sorumlu Genel Midir Yardimcisi olarak atanmistir.

1969 yilinda diinyaya gelen Oguz Korkmaz evli ve bir kiz babasidir; Galatasaraylilar Dernegi ve
Galatasaray Spor Kullibi Divan Kurulu Gyesidir.

Mustafa Cakir — Genel Miidiir Yardimaisi (Mali isler)

2005 yilinda Marmara Universitesi isletme Bolimii’nden mezun olan Mustafa Cakir, kariyerine ayni yil
Ernst & Young Tirkiye’de danisman olarak baslamistir. 2009-2011 yillari arasinda Pearson Egitim
Coziimleri’nde Finans Koordinatérii olarak gérev alan Cakir, sirasiyla 2011 yilinda Bantas’ta Mali isler
Yoneticisi, 2011-2021 yillari arasinda ALJ Finans’ta Finansal Kontrol ve Muhasebe Miudiiri olarak
calismistir. 2011 yilindan bu yana TURMOB’da kayith Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik sertifikasina
sahiptir.

Quick Finans’in kurulusu 6ncesinde Maher Yatirim Holding’te danismanlik gorevi istlenmis olan Cakir,
Sirket’in kurulusu ile birlikte Mali isler Genel Miidiir Yardimcisi olarak atanmustir.

7. Ust Diizey Yoneticilere Odenen Ucret ve Benzeri Menfaat Tutarlarina iliskin Bilgiler

2024 ilk alti ayinda Ust diizey yoneticilere 6denen saglanan faydalar (lcret, prim, SGK ve issizlik isveren
hisselerini icermektedir) toplami 20.029 bin TL'dir.

8. Organizasyon $emasi ve Orgiitlenme

Sirket’in Haziran 2024 itibariyle Ust dlizey organizasyon semasi asagidaki gibidir. Sirket, stratejileri, is
planlari ve teknolojideki gelismeleri dikkate alarak organizasyon semasini her zaman dinamik
tutmaktadir.

At ‘ " = | iC KONTROL VE UYUM
YONETIM KURULU —{ DENETIM KOMITES [——+|™ ioe o G0
GENEL MUDUR —_— HUKUK
ASISTANI AENER IO DIREKTORLUGO
7 . l -_—— s
—, _ ! R SS— | |
I f hY {
; | BILGI TEKNOLOJILERI, "
KREDILER VE PAZARLANA V& MALIISLER GMY. | SISTEM GELISTIRME VE FIN A A EON URON VE I$ GELISTIRME
OPERASYON GMY. SATIS GMY. Is SURECLERI YONETIM DIREKTORLOGD
DIREKTORLUG) KOORDINATORLUGU
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8.1 i¢ Kontrol Faaliyetleri ve Denetim Komitesi

Quick Finansman A.S. olarak Sirket faaliyetlerinin etkin ve verimli bir sekilde kanuna ve ilgili mevzuata,
Sirket ici politika, kural ve teamdillere uygun olarak ylrutilmesi ve bilgilerin zamaninda elde
edilebilirligini saglamak amaciyla Yonetim Kurulu tarafindan Denetim Komitesi kurulmus ve bu
cercevede i¢ Kontrol ve Uyum Yénetmeligi hazirlanarak Yonetim Kurulu tarafindan onaylanmistir.

Bu kapsamda; Sirket ici uygulamalarin, mevzuata, sirket ici proseddirlere, politikalara, yonetmeliklere,
slireclere ve temel degerlere uygun yurutillp yuratilmedigini tespit etmek, belirlenmis veya olusmasi
muhtemel risk alanlari i¢in i¢ denetim uygulamalari yapmak ve iyi uygulamalarin yayginlastiriimasi igin
dneriyle katkida bulunmak igin i¢ Kontrol ve Uyum Direktorligii olusturulmustur.

i¢ Kontrol ve Uyum Direktérltgi tarafindan, Sirket’in kurmus oldugu i¢ kontrol sisteminden beklenen
amacin saglanabilmesi icin gerekli olan i¢ kontrol faaliyetleri, gorev ayrimlari, yetki ve sorumluluklar,
kontrollerin belirtildigi is akis semalari, bilgi sistem faaliyetleri, bilgi glivenligi ile Sirket’in amag ve
hedeflerine ulasmasini engelleyecek olan riskler hakkinda yillik plan ¢ercevesinde yilda 2 kez yonetim
kurulu tarafindan gérevlendirilen Denetim Komitesi’'ne raporlama yapilmaktadir. Haziran 2024 sonu
itibari ile ilgili raporlama Denetim Komitesi'ne yapiimistir.

Sirket, 5549 Sayili Sug Gelirlerinin Aklanmasinin Onlenmesi Hakkinda Kanun ve alt diizenlemeleri
cergevesinde uyum programini kurmustur. Uyum programi kapsaminda gerekli olan idari tedbirler
alinmistir. Bu cercevede uyum programinin yeterliligine iliskin mevzuat kapsaminda denetim raporu ve
egitim sonugclari Mali Suglari Arastirma Kurulu’na Mart 2024’ te iletilmistir. Ayrica uyum programi
kapsaminda gerceklestirilen faaliyetlere iliskin faaliyet raporu yillik olarak hazirlanarak Yoénetim
Kurulu’na iletilmektedir.

8.2 insan Kaynaklar Politikasi

° Strateji ve hedeflerine uygun olarak birikimli, yaratici, dinamik, kendini gelistiren personeli
istihdam etmek;

° Sirket amaglarina uygun etkin egitimler vermek;

° Calisanlarina saglikh bir calisma ortami ve kariyer firsati yaratmak;

. Dinamik ve degisimlere acik bir organizasyon yapisina sahip olmak;

. Etkin iletisimi saglamak;

. Etkin bir performans degerlendirme ve kariyer planlama ile bireysel ve takim performansini

gelistirmektir.

8.3 insan Kaynaklari Demografik Verileri

Haziran 2024 itibariyle personel sayisi 55 B HimDoRumy

olup demografik vyapisi grafikte vyer 2%

almaktadir.
27%

56%
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9. Yonetim Kurulu Uyelerinin Hesap Dénemi iginde Yapilan Toplantilara Katiimlar Hakkinda
Bilgiler

Yonetim Kurulu Gyelerimiz mazeretleri oldugu durumlar haricinde, dizenli olarak Yénetim Kurulu
toplantilarina katilmislardir.

10. Genel Kurul Kararlarinin Faaliyetler ile Karsilastiriimasi

Sirket’in 2023 yili olagan Genel Kurul toplantisi 31 Mayis 2024 tarihinde yapilmis olup 6 Haziran 2024
tarih ve 11098 sayili Ticaret Sicili Gazetesi'nde ilan olunmustur. ilgili Genel Kurul toplantisinda alinan
kararlar, siireleri icinde ve ilgili yasal prosediirlere uygun olarak yerine getirilmistir.

11. Arastirma ve Gelistirme Calismalari

Sirket’in arastirma ve gelistirme faaliyeti bulunmamaktadir.
12. Riskler ve Yonetim Kurulu’nun Degerlendirmesi

12.1 Kredi Riski

Misteri tarafindan alinan kredinin 6denmemesi durumudur. Kredi risk yonetiminden Risk Yonetimi
birimi sorumludur. Risk Yonetimi birimi, bireysel ve ticari kredi riskinin dogru 6l¢iilmesini, izlenmesini
ve yonetilmesini saglamak amaciyla gerekli tahsis ve izleme sistem altyapisini, karar destek
sistemlerinin kurulmasini, gelismis analitik ¢dzlimlerin ve risk modellerinin stratejilere entegre
edilmesini saglayarak kredi portfoy yonetimini saglamakla sorumludur.

Sirket “Kredi Politikalari ve Uygulamalarini” belirlerken sirketin vizyonuna ve gelecek hedeflerine
hizmet edecek miusteri profillerini en dogru sekilde ayirt edecek analitik modelleri ve kurallari
gelistirmeyi ve uygulanmasini amaglamaktadir. ilgili politikalar hem piyasa kosullari hem de sirket
hedeflerine gore belirlenmektedir. Bu kapsamda Sirket’in risk istahina gore takip ve batak orani ile
birlikte onay oranlarinin da hedef seviyelerde olmasini saglayacak politikalar belirlenmistir. Uriin
bazinda Bireysel ve Ticari misteriler icin ayri ayri akis ve stratejiler belirlenmistir. “Kredi Politikalari ve
Uygulamalar1” Kredi Komitesi tarafindan degerlendirilip onaylandiktan sonra yururlige girmektedir.

Kredi karar siireclerinde etkin, hizli ve esnek olabilmek amaciyla Provenir firmasinin Karar Destek tr{ini
kullanilmaktadir. Bu Urln; stratejilerin saglam, givenilir, izlenebilir ve kolay ydnetilebilir olmasini
saglamaktadir. Provenir Uzerinde karar agaclari, basvuru modelleri, istihbarat kosullari, politika
kurallari vb. yazilmasiyla hem manuel hem de otomatik degerlendirme siirecinde aktif rol almaktadir.

12.2 Faiz Riski

Sirket’in bilangosunda yer alan faiz iceren varliklari ve kaynaklari arasindaki marjin, yeniden fiyatlama
donemlerinde, piyasa kosullari vb. nedenlerle fiyat dalgalanmalari sonucunda, belirli donemlerde zarar
yaratma potansiyelini ifade eder.

Sirket varliklari ve kaynaklari arasindaki mariji, yeniden fiyatlama dénemlerinde izlemekte, periyodik
olarak yaptig1 raporlamalarla takip etmekte ve vade boyunca yasanabilecek degisikliklerin sonuglarini
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analiz ederek gerekli fiyatlama kararlarini almaktadir. Bu yolla sirket, bilango faiz marjini tiim vadelerde
hedefledigi seviyede tutmayi hedeflemektedir.

Diizenli periyotlarda toplanan aktif pasif komitesi ile Sirket, gerek duyulan faiz marjinin korumayi,
bilanco aktifi ve pasifi arasindaki iliskilendirmenin takibini ve gelecek projeksiyonlarinin hedeflerle
uyumlu olmasini saglamak icin dogru fiyatlama kararlari almayi amaglamaktadir.

12.3 Likidite Riski

Sirketin varliklarindan dogan tahsilatlari ve yiktumlllkleri ile giderleri nedeniyle yaptig 6demeleri ile
olusan nakit akislarinda yukimluliklerini yerine getirememe veya giderlerini karsilayamama riskidir.

Sirket dizenli olarak nakit akis tahminleri ve analizleri yaparak, yikimlillklerini yerine getirme ve
giderlerini karsilayabilmek icin likit pozisyonunu korur. is planlar, verdigi kredilerde misteri
beklentileri, piyasa kosullari gibi faktorleri degerlendirir, cogu defa borglari ile ayni vade yapisinda
bor¢lanarak nakit akis riskini asgari seviyeye ceker. Gelecek beklentilerinin ve piyasa kosullarinin uygun
olmasi halinde likit pozisyonunu arttirmak amaciyla likit pozisyonunu koruyacak sekilde vadeler
arasinda kontrolli uyumsuzluk yaratabilir. Boylelikle, vadeler arasi likidite riski ile faiz riskini birlikte
yoneterek azami bilanco marjina ulasmayi hedefler.

12.4 Kur Riski

Doviz kurundaki dalgalanmalar nedeniyle sirketin yabanci para pozisyonundan kaynaklanabilecek zarar
yaratma potansiyelidir. Sirket, finansal varliklari arasinda prensip olarak kur riski tasimamayi hedefler.
Piyasa kosullari geregi cari olarak kur riski tasimasi halinde ise riskten korunma amagli tiirev piyasalarda
pozisyon alarak, kur riskini asgari diizeyde tutmayi hedefler.

Sirket yalnizca finansal varliklari ve kaynaklari arasindaki doviz dengesini takip etmez, ayni zamanda is
planlari geregi, yapacagi yatirimlar ve katlanacagi giderlerin dovize endeksli olmasi halinde de gerekli
pozisyonlari tasimayi tercih edebilir.

12.5 Uyum Riski

Sirket’in tabi oldugu mevzuat ile amag ve hedefleri dogrultusunda olusturdugu politika ve
prosedirlerine uygunluguna iliskin risklerini kapsamaktadir. Bu ¢ercevede Sirket gerek bagimsiz
denetim, gerek kurmus oldugu i¢ kontrol sistemleri ve i¢ denetim mekanizmalari, gerekse de Holding
Finansal Grup kapsaminda uyum risklerini takip etmekte ve gerekli aksiyonlari almaktadir.
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13. Diger Hususlar

Quick Finansman A.S., istanbul Ticaret Sicil Midirliigi’ne 350205-5 sicil numarasi ile kayith olup
ortaklari Quick Sigorta A.S. ve Corpus Sigorta A.S.”dir (ortaklik paylari sirasiyla %90,24 ve %9,76).

Sirket, Quick Sigorta A.S. ve diger grup sirketleri ile hukuki islemler gerceklestirmis olup grup
sirketlerden hizmet temin etmektedir. Grup sirketleri ile hukuki islemlerin gerceklestirildigi tarihlerde
yonetim kurulunun bilgisi dahilinde olan durum ve kosullara gore, her bir hukuki islemde uygun bir
karsi edim saglanmistir. Alinan ve alinmasindan kaginilan bir 6nlem ve bu cercevede Sirket’in zarari
bulunmamaktadir.

6361 Sayili Kanun’un 9.maddesinin 4.fikrasi uyarinca, alimi kredilendirilen mallara veya hizmetlere,
kredilerin teminatlarina ve kredilendirilen mali veya hizmeti satin alan gercek veya tizel kisilere, kredi
borcunun geri 6denmesi ve benzeri tim kredi unsurlarini koruma altina alacak her cesit sigortayi
kapsayacak sekilde istigal konusuna giren islere iliskin sigorta sozlesmelerinin yapilmasina aracilik
etmek Uzere acentelik islemleri tamamlanmis ve levhaya kayit olunmustur.

Quick Finansman A.S. faaliyetlerini hizlandirdigi 2024 yilinin ilk alti ayinda, bir taraftan teknik ve
organizasyonel altyapisini  glglendirmis, hedefleri ve is planlari dogrultusunda yatirmlar
gerceklestirmis, diger taraftan mali blinyesini gliclendirmeye devam etmistir. Yariyili 99 milyon TL net
kar ve 3,1 milyar TL bilango biyUklGgu ile kapatmistir.

Mahmut Erdemoglu
Yonetim Kurulu Baskani

Levent Ulugegen Nihat Karadag
Yonetim Kurulu Baskan Vekili Yénetim Kurulu Uyesi / Genel
Mudur
Ahmet Yasar Ugur Tevfik Dogan Gokay Erdemoglu
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
Senol Kiini Volkan Yildiz
Yénetim Kurulu Uyesi Yénetim Kurulu Uyesi
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